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Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2022 del Instituto 
Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

CAPÍTULO I 
DE LOS INGRESOS ESTIMADOS 

Sección I 
Disposiciones Generales 

Artículo 1.- Los ingresos estimados previstos en el presente Presupuesto de Ingresos del 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera, importa la cantidad 
de $ 101,064,012.94. 

Sección II 
Estimación de Ingresos 

Artículo 2.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2022 con base en la Clasificación por 
Rubros de Ingresos se distribuyen de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Estado Analítico de Ingresos 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Ingreso 

Rubro de Ingresos Estimado  

1 

Impuestos 0.00 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 

Contribuciones de Mejoras 0.00 

Derechos 0.00 

Productos 107,063.06 

Aprovechamientos 0.00 

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros Ingresos 14,617,184 70 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración 
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 86,339,765.18 

Transferencias, 	Asignaciones, 	Subsidios 	y 	Subvenciones, 	y 	Pensiones 	y 
Jubilaciones 0.00 

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 

Total 101,064,01.4 

Ejercicio Fiscal 2022 
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Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 3.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2022 con base en la Clasificación por 
Fuentes de Financiamiento se distribuyen de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico de Ingresos 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Ingreso 

Estado Analítico de Ingresos Por Fuente de Financiamiento Estimado  

1 

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los Municipios 86,339,765.18 

Impuestos 0.00 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 
Contribuciones de Mejoras 0.00 
Derechos 0.00 
Productos 0.00 
Aprovechamientos 0.00 

Participaciones, 	Aportaciones, 	Convenios, 	Incentivos 	Derivados 	de 	la 
Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 86,339,765.18 

Transferencias, 	Asignaciones, 	Subsidios 	y 	Subvenciones, 	y 	Pensiones 	y 
Jubilaciones 0.00 

Ingresos de los Entes Públicos de los Poderes Legislativo y Judicial, de los 
Órganos Autónomos y del Sector Paraestatal o Paramunicipal, así como de 
las Empresas Productivas del Estado 

14,724,247.76 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 

Productos 107,063.06 

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros Ingresos 14,617,184.70 

Transferencias, 	Asignaciones, 	Subsidios 	y 	Subvenciones, 	y 	Pensiones 	y 
Jubilaciones 0.00 

Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 

Total 101,064,012.94 

1 
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Artículo 4.- Los ingresos estimados para el ejercicio 2022 con base en la Clasificación 
Económica se distribuyen de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico de Ingresos 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Ingreso 
Estimado 

Clasificación Económica 

1 

Ingresos 101,064,012.94 

Ingresos Corrientes 101,064,012.94 

Ingresos de Capital 0.00 

Financiamiento 0.00 

Fuentes Financieras 0.00 

Total 101,064,012.94 

Ejercicio Fiscal 2022 
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Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Sección III 
Disciplina Financiera 

Artículo 5.- Los objetivos, estrategias y metas de los ingresos para el ejercicio fiscal 2022, 
se presentan a continuación: 

Objetivos Anuales 
1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa. 
2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social 
3. Impulsar la formación integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus 
potencialidades. 

4. Robustecer la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación a fin de contribuir 
al desarrollo del país y a mejorar el bienestar de la sociedad. 

5. Fortalecer la vinculación con los sectores público, social y privado, así como la cultura del 
emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del país y acercar a los estudiantes y 
egresados al mercado laboral. 
6. Mejorar la gestión institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendición de cuentas a 
fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad. 

Estrategias 

Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 

Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 
Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 
Eje Estratégico 2 Fortalecimiento de la investigación, el desarrollo tecnológico, la vinculación y el 
emprendimiento.  
Eje Estratégico 2 Fortalecimiento de la investigación, el desarrollo tecnológico, la vinculación y el 
emprendimiento. 
Eje Estratégico 3 Efectividad organizacional 

Metas 
1. Incrementar la matrícula de nivel licenciatura y posgrado 
2- Fortalecer los programas de educación a distancia y mixta, asi como el fortalecimiento de la 
infraestructura física para la realización de actividades extraescolares 
3. Impulsar la formación integral de los estudiantes mediante actividades culturales, cívicas, artísticas 
y deportivas 
4. Fortalecer la investigación científica y tecnológica, asi como la participación de proyectos de 
innovación 
5. Fortalecer la vinculación con los diferentes sectores para incrementar la movilidad y la realización 
de proyectos de investigación 

6. Promover mecanismos de transparencia y realizar la renovación del marco jurídico institucional 

Lo anterior, se acompañará de parámetros cuantificables e indicadores de desempeño. Lo 
que deberá ser congruente con el Plan Estatal de Desarrollo y los programas derivados del 
mismo. 

Ejercicio Fiscal 2022 
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Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 6.- Las proyecciones de ingresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios 
posteriores, se presentan a continuación: 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA REGIÓN CARBONÍFERA 

Proyecciones de Ingresos - LDF 

(PESOS) 

(CIFRAS NOMINALES) 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Concepto (b) 
2022 (de 
iniciativa 

de Ley)(C) 
2023 (d) 2024 (d) 2025 (d) 2026 (d) 2027 (d) 

	

1. 	Ingresos de Libre Disposición 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) 

A. Impuestos 

B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 

C. Contribuciones de Mejoras 

D. Derechos 

E. Productos 

F. Aprovechamientos 

G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de 
Servicios 

H. Participaciones 

I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal 

J. Transferencias y Asignaciones 

K. Convenios 

L. Otros Ingresos de Libre Disposición 

	

2. 	Transferencias Federales Etiquetadas 
(2=A+B+C+D+E) 

A. Aportaciones 

B. Convenios 

C. Fondos Distintos de Aportaciones 

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 
Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 

E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 

	

3. 	Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) 

A. 	Ingresos Derivados de Financiamientos 

	

4. 	Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) 

Datos Informativos 

1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 
Pago de Recursos de Libre Disposición 

2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 

3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 + 2) 

14,724,247 

O 

O 

O 

O 

107,063 

O 

14,617,184 

O 

O 

O 

O 

O 

86,339,765 

O 

86,339,765 

O 

O 

O 

O 

O 

101,064,012 

O 

O 

0 

15,165,975 

O 

O 

O 

O 

110,275 

O 

15,055,700 

O 

O 

O 

O 

O 

88,929,958 

88,929,958 

O 

O 

O 

O 

O 

104,095,933 

O 

O 

O 

15,620,954 

O 

O 

O 

O 

113,583 

O 

15,507,371 

O 

O 

O 

O 

O 

91,597,857 

91,597,857 

O 

O 

O 

O 

O 

107,218,811 

O 

O 

0 

16,089,583 

O 

O 

O 

O 

116,991 

O 

15,972,592 

O 

O 

O 

O 

O 

94,345,792 

94,345,792 

O 

O 

O 

O 

O 

110,435,375 

O 

O 

0 

16,572,269 

O 

O 

O 

O 

120,500 

O 

16,451,769 

O 

O 

O 

O 

O 

97,176,166 

97,176,166 

O 

O 

O 

O 

O 

113,748,435 

O 

O 

O X 

17,069,437 

O 

O 

O 

O 

124,115 

O 

16,945,322 

O 

O 

O 

O 

O 

100,091,451 

100,091,451 

O 

O 

O 

O 

O 

117,160,888 

O 

O 

O 
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Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 7.- Los resultados de ingresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios anteriores, 
se presentan a continuación: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera (a) 
Resultados de Ingresos - LDF 

(PESOS) 
Proyecto de Presupuesto 2022 

Concepto (b) 2017 (c) 2018 (c) 2019 (c) 2020 (c) 2021 (c) 2022 (d) 

1. Ingresos de Libre Disposición 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) 

A. Impuestos 
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
C. Contribuciones de Mejoras 
D. Derechos 
E. Productos 
F. Aprovechamientos 
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de 

Servicios 
H. Participaciones 
I. Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal 
J. Transferencias y Asignaciones 
K. Convenios 
L. Otros Ingresos de Libre Disposición 

2. Transferencias Federales Etiquetadas 
(2=A+B+C+D+E) 

A. Aportaciones 
B. Convenios 
C. Fondos Distintos de Aportaciones 
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 

Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) 
A. 	Ingresos Derivados de Financiamientos 

4. Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3) 

Datos Informativos 
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 
Pago de Recursos de Libre Disposición 
2. Ingresos derivados de Financiamientos con Fuente de 
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1 + 2) 

11,662,176 

O 
0 
O 

10,516,811 
94,570 

1,050,796 

0 

O 
O 
O 
0 
O 

60,749,224 

60,749,224 
0 
O 

O 

O 

O 
O 

72,411,400 

O 

O 

0 

81,256,046 

O 
0 
O 

6,790 
172,477 

1,244,273 

11,240,756 

O 
O 
O 

68,591,750 
O 

25,000 

0 
25,000 

O 

O 

O 

O 
O 

81,281,046 

O 

O 

0 

85,530,411 

O 
0 
O 

1,875 
253,546 

0 

13,104,402 

O 
O 
O 

72,170,589 
O 

0 

0 
0 
O 

O 

O 

O 
O 

85,530,411 

O 

O 

0 

12,668,132 

O 
0 
O 
0 

107,063 
0 

12,561,068 

O 
O 
O 
0 
O 

69,318,764 

0 
69,318,764 

O 

O 

O 

O 
O 

81,986,896 

O 

O 

0 

14,724,248 

O 
0 
O 
0 

141,307 
0 

14,582,941 

O 
O 
O 
0 
O 

83,815,836 

0 
83,815,836 

O 

O 

O 

O 
O 

98,540,084 

O 

O 

0 

14,724,249 

O 
0 
O 
0 

107,063 
0 

14,617,186 

O 
O 
O 
0 
O 

86,339,764 

0 
86,339,764 

O 

O 

O 
O 
O 
O 

101,064,013 

O 

O 

0 
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TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO.- Este Proyecto de Presupuesto surtirá efectos a partir de su 
aprobación. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- El presente Proyecto de Presupuesto se publicará en la página 
de internet de la entidad. 

ARTÍCULO TERCERO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 
2022, en su respectiva página de Internet el Calendario de Ingresos base mensual con los 
datos contenidos en el presente Presupuesto, en el formato establecido por el Consejo 
Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para establecer la estructura del 
Calendario de Ingresos base mensual. 

ARTÍCULO CUARTO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 
2022, en su respectiva página de Internet la información adicional a la iniciativa de la Ley 
de Ingresos con los datos contenidos en el presente Presupuesto, en el formato establecido 
por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para armonizar la 
presentación de la información adicional a la iniciativa de la Ley de Ingresos. 
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Anexos 

Información adicional a la iniciativa de la Ley de Ingresos 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera 

Iniciativa de Le dei s os, ra 	 ci 
Ingreso Estimado 

Total $101,064,012.94 
Impuestos $0.00 
Impuestos Sobre los Ingresos $0.00 
Impuestos Sobre el Patrimonio $0.00 
Impuestos Sobre la Producción, el Consumo y las Transacciones $0.00 
Impuestos al Comercio Exterior $0.00 
Impuestos Sobre Nóminas y Asimilables $0.00 
Impuestos Ecológicos $0.00 
Accesorios de Impuestos $0.00 
Otros Impuestos $0.00 
Impuestos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

$0.00 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00 
Aportaciones para Fondos de Vivienda $0.00 
Cuotas para la Seguridad Social $0.00 
Cuotas de Ahorro para el Retiro $0.00 
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social $0.00 
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00 
Contribuciones de Mejoras $0.00 
Contribuciones de Mejoras por Obras Públicas $0.00 

Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos 
Vigente, Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de 
Liquidación o Pago 

$0.00 

Derechos $14,617,184.70 
Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotación de Bienes de 
Dominio Público 	. 

$0.00 

Derechos por Prestación de Servicios 
$14,617,184.70 

Otros Derechos $0.00 
Accesorios de Derechos $0.00 
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

$0.00 

Productos $107,063.06 

Productos 
$107,063.06 

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en 
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

$0.00 

Aprovechamientos $0.00 
Aprovechamientos $0.00 
Aprovechamientos Patrimoniales $0.00 
Accesorios de Aprovechamientos $0.00 

Ejercicio Fiscal 2022 
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Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, 
Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o 
Pago 

$0.00 

Ingresos por Venta de Bienes, Prestación de Servicios y Otros 
Ingresos $0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Instituciones 
Públicas de Seguridad Social $0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Empresas 
Productivas del Estado $0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales y Fideicómisos No Empresariales y No Financieros $0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales No Financieras con Participación Estatal 
Mayoritaria 

$0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con Participación 
Estatal Mayoritaria 

$0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Entidades 
Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con Participación 
Estatal Mayoritaria 

$0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de Fideicomisos 
Financieros Públicos con Participación Estatal Mayoritaria 

$0.00 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios de los Poderes 
Legislativo y Judicial, y de los órganos Autónomos $0.00 

Otros Ingresos $0.00 
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la 

$86,339,765.18 Colaboración Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 
Participaciones $0.00 
Aportaciones $0.00 

Convenios $86,339,765.18 

Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal $0.00 
Fondos Distintos de Aportaciones $0.00 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y 
Pensiones y Jubilaciones $0.00 

Transferencias y Asignaciones $0.00 
Subsidios y Subvenciones $0.00 
Pensiones y Jubilaciones $0.00 

Transferencias del Fondo Mexicano del Petróleo para la Estabilización y el 
Desarrollo 

$0.00 

Ingresos Derivados de Financiamientos $0.00 
Endeudamiento Interno $0.00 
Endeudamiento Externo $0.00 
Financiamiento Interno $0.00 
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• El calendario de ingresos base mensual. 
Instituto Tecnológico de Est dios Super ores de la egión Carbondera 

Calendario de Ingresos base mensual del Ejerciere &star 2022 

PROVECTO DE PRESUPLESTO 
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La información relativa a la evaluación más reciente del desempeño de los programas y 
políticas públicas. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 
1.1 Nombre de la evaluación: Evaluación del Desempeño 2020 Instituto Tecnológico de Estudios 
Superiores de la Región Carbonífera 

1.2 Fecha de inicio de la evaluación: 27 de enero de 2021 
1.3 Fecha de término de la evaluación: 31 de marzo de 2021 
1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad 
administrativa a la que pertenece: 
Nombre: M.A y L. Rocío Bernal Garza 
Unidad administrativa: Dirección de Planeación y Vinculación 
1.5 Objetivo general de la evaluación: Contar con una valoración del desempeño del programa 
"Subsidios federales para organismos descentralizados estatales", ejecutado por el Instituto 
Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera, con base en la información oficial 
proporcionada por las Unidades Responsables, en los formatos oficiales que para tal efecto se 
hayan establecido. 
1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 
1. Presentar el origen y el destino de los recursos de los fondos y programas evaluados; 
2. Realizar 	un 	análisis 	del 	comportamiento 	presupuestal 	de 	los 	fondos 	y 	programas; 
3. Analizar el proceso de planificación para el cumplimiento de los objetivos de los fondos y 
programas; 
4. Presentar los principales hallazgos de la operación de cada uno de los fondos y programas en 
términos de eficacia y eficiencia; 
5. Presentar 	la 	evolución 	en 	el 	tiempo 	de 	la 	cobertura 	de 	los 	programas; 
6. Presentar el avance y evolución de los indicadores de resultados que se encuentran establecidos 
en su MIR 
7. Realizar 	un 	análisis 	FODA 	de 	los 	fondos 	y 	programas; 
8. Realizar las recomendaciones pertinentes y entre estas los aspectos susceptibles de mejora 
identificados. 
1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Para la realización de la evaluación se utilizaron los 
métodos de recolección de datos, tales como formatos de indicadores , MIR, cuestionarios y 
entrevistas con los responsables de las Unidades Administrativas correspondientes 
Instrumentos de recolección de información: 

Cuestionarios_X_ Entrevistas X 	Formatos X 	Otros 	Especifique: 
Descripción de las técnicas y modelos utilizados: 
1. Revisión y valoración del listado de fuentes de información disponible para realizar la evaluación 
para el programa. 
2. Informe inicial de la Evaluación específica de Desempeño 
3. Seleccionar aquellos indicadores que aparezcan en el Presupuesto de Egresos de la Federación 
(PEF). Los indicadores PEF se reportan en la Cuenta Pública por lo que los datos están ratificados 
por la SHCP. 
4. Aplicación del cuestionario de Valoración de la implementación del PbR-SED emitido por 
CONEVAL 

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN 

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: 
Se analizó el Proceso de Planificación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera y se observa que cumple con toda la metodología de Presupuesto basado en 
Resultados. Se obtuvo un 93% del nivel de implementación del PbR, por lo cual se recomienda 
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reforzar la capacitación del personal en temas de PbR — SED y MML, para mejorar el diseño de su 
MIR. 

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), 
de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones. 
2.2.1Fortalezas: 
• El Instituto tiene cobertura en la Región Carbonífera del estado de Coahuila, cuenta con 29 años 
de experiencia en el ámbito de la educación superior, ha preparado a más de 4000 profesionistas. 
• El Instituto cuenta con la implementación de la MIR, herramienta que permite hacer una mejor 
planeación 	estratégica 	a 	través 	de 	los 	indicadores 	de 	gestión 	y 	estratégicos. 
• El Instituto cuenta con un marco normativo y jurídico que justifica y le da las facultades necesarias 
para poder cumplir con sus objetivos. 
• El Instituto tiene una estructura orgánica que permite la comunicación y un mayor acercamiento 
entre las diferentes unidades administrativas, para lograr sus objetivos. 
• Los programas de estudio del Instituto son pertinentes, acreditados y actualizados, acordes a las 
necesidades del sector productivo. 
• El programa evaluado está alineado al Plan Nacional y Plan Estatal de Desarrollo 2017 — 2023, lo 
que permite orientar sus acciones a un objetivo específico. 
2.2.2 Oportunidades: 
• El Instituto participa en proyectos convenidos con diferentes autoridades municipales, lo que 
contribuye a incrementar su cobertura. 
• La matrícula del Instituto cuenta con becas proporcionadas por diversos organismos de distintos 
sectores. 
• Existen instancias o dependencias estatales que ofrecen capacitación en temas relacionados 
específicamente con PbR, SED y MML. 
• El Instituto al estar armonizado contablemente, está en posibilidad de adoptar los lineamientos y 
normas específicos del CONAC. 
2.2.3 Debilidades: 
• El Instituto cumple con su obligación de brindar un servicio educativo a nivel licenciatura, sin 
embargo, 	no 	cuenta 	con 	un 	programa 	de 	posgrado 	para 	ofrecer 	a 	la 	comunidad 
• No contar con el 100% de los programas educativos con acreditación. 
2.2.4 Amenazas: 
• Competencia con otras instituciones de nivel superior públicas, así como varias de carácter 
privado. 
• La economía familiar de la región es un factor determinante, que por diversos problemas 
económicos y sociales afectan el aprovechamiento escolar, y pudiera causar un aumento en la 
deserción escolar 

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 
3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: El programa evaluado, cumple en gran 
medida con las metas establecidas, sin embargo hay aspectos que se pueden fortalecer para una 
mejora a dicho programa 
3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

1 Hacer las gestiones necesarias para que el Estado de Coahuila de Zaragoza dé cumplimiento al 
convenio de Asignación de Recursos financieros y aporte la misma cantidad del Tecnológico 
Nacional de México, ya que existe una disparidad en el ingreso estatal, de continuar esto podría 
poner en riesgo el cumplimiento de objetivos. 

2. De acuerdo a las entrevistas realizadas con el área académica, se tiene programada la visita de 
los evaluadores de los organismos acreditadores en los primeros meses del año 2021 para la 
acreditación de los Programas Académicos de Ingeniería Industrial y Sistemas Computacionales, 
se recomienda cumplir con todos los requerimientos del marco de referencia. Además, la 
acreditación del Programa de Ingeniería Mecatrónica pierde su vigencia en el año 2021 se 
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recomienda dar seguimiento puntal al proceso de re acreditación para no poner en riesgo el 
cumplimiento del indicador. 

3. Se recomienda definir los requisitos para la apertura del programa de posgrado y dar seguimiento 
puntal a su cumplimiento. Existen requisitos que pudieran poner en riesgo dicha apertura, como son: 
La acreditación de la Licenciatura correspondiente y contar con personal docente con grado de 
Doctor en el área respectiva. 

4. Se recomienda, revisar, analizar y si es el caso replantear el indicador 4.2 Profesores de Tiempo 
Completo adscritos al SNI porque está muy lejos de alcanzar la meta de 2, nunca se ha contado 
con ningún Profesor Adscrito al SNI. 

5. En el indicador 3.2 estudiantes que participan en actividades deportivas y recreativas, si bien se 
alcanzó un 41 % de 50 % que es la meta, la razón principal fue que los alumnos no asisten 
presencialmente a la Institución por la Pandemia de COVID. Los dos años anteriores muestran un 
cumplimiento de la meta. Se considera que es un indicador que condiciones normales se puede 
alcanzar sin problema. 

6. Se recomienda, revisar, analizar y si es el caso, replantear el indicador 5.1 Registros de Propiedad 
Intelectual. Es importante se realicen las gestiones necesarias y el seguimiento por parte del área 
encargada para conseguir el registro. 

7. Se recomienda reforzar las estrategias de promoción de carreras para cumplir la meta establecida 
de captación de egresados/as de educación media superior, analizar la población que está 
egresando de nivel medio-superior, de igual forma realizar un estudio de los índices de reprobación 
y deserción Institucional 

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA 
4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: Ing. Ana Josefina Morales Cruz 

4.2 Cargo: Jefa del Departamento de Planeación y Calidad 

4.3 Institución a la que pertenece: Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera 
4.4 Principales colaboradores: 
M.A. Nilda Cristina Martínez Tovar / M.P. Verónica Rangel Medina / M.P. Bertha Montemayor 
Villalobos 
4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: calidad@rcarbonifera.tecnm.mx  

4.6 Teléfono (861): 6134032 

5. IDENTIFICACIÓN DEL (LOS) P ROGRAMA(S) 

5.1 	Nombre del (los) 	programa(s) evaluado(s): 	Subsidios para organismos descentralizados 
estatales 

5.2 Siglas: 0006 

5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): Educación Pública 
5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Poder Ejecutivo X 	Poder Legislativo 	Poder Judicial 	Ente Autónomo 

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s): 

Federal X 	Estatal 	Local 
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5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): 
Dirección de Planeación y Vinculación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera. 

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Dirección de 
Planeación y Vinculación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera. 

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) 
(nombre completo, correo electrónico y teléfono con clave lada): 

Dirección de Planeación y Vinculación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera. 
M.A y L. Rocío Bernal Garza 

planeacion@rcarbonifera.tecnm.mx  
86161.4032 

Nombre: Unidad administrativa: Dirección de Planeación y Vinculación 
6. DATOS DE CONTRATACIÓN DE LA EVALUACIÓN 

6.1 Tipo de contratación: 

6.1.1 Adjudicación Directa 	x 	6.1.2 Invitación a tres 	6.1.3 Licitación Pública Nacional 
6.1.4 Licitación Pública Internacional 	6.1.5 Otro: (Señalar) X 

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Subdirección Administrativa 

6.3 Costo total de la evaluación: $0.00 

6.4 Fuente de Financiamiento : n/a 

7. DIFUSIÓN DE LA EVALUACIÓN 
7.1 Difusión en internet de la evaluación: 
https://rcarbonifera.tecnm.mx/descripcion.php?type=planeacion  

7.2 Difusión en internet del formato:https://rcarbonifera.tecnm.mx/descripcion.php?type=planeacion  
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24 Cape lbr al perno.I académioa en 
compaterelas digital.. 

LINFA DEACCION 1 RESUMID DARWOPIO INDICADO* METAINSTITDC1011A1. MÉTODO DE CÁLCULO SUPUESro MECO CR VEAN ICACIÓN 

13 

FIN 
,,,,......, ,....,...„9,,,,,,,,a  

Y <Ormameación en loe aenseaoe educabas. 

NinIsna de acodówient loa en 
rwwaeYxanm 	

en 
rmelaram vino*. opmrduajo 

30 e 2024 Mero decotlholexa qua wenn 
el DREAVA en Al rano N 

r------..,. ,---- 
elmolcee• 	imenles para pa los'es 

agarneedapeaoredlon el ORAEVA 

Erlelenea Nido ~guardó clal 
Deparlonenlo MI E** 
Dadadlelk• y Colliol Mimm 

MOPCWO Idea,le.y..m*abaW.m.V 
inermmin De ka ~les de colveleners del 

......a.«.1., 

balmare pm aenat de ~o Y A,NAereD A 

mema '''''''''""'.1".".  un cuma upeataebn 
.rezeneial o • 6mianzia 

Manual 
I•irrom de p.m./de apayra y 

~o* o 0 celoceeln y *orino 
~me... 5.42 0 

Eakaern las sane recageriaspara coa la 
moneda. ch, porta Os vprryo y acacia 
• In et...074on y c.e.c.o 

Emanes baja rerap.~ OS 
OeparIensnia de Evoloción 
E000000.1 y Ccolrol Inkom, 

COIMOMENTE 
Formacifn da *Lbs con paremal capa*. 
r••• h 00:400101 de rretrialeS .4.616 y 
41».1.2.610400.bn-e< C.a.e.a. Nien10 de 0ANDI0eptlel8rlón de 

maleras edmezdáro y reolnosrfpla 
eanfomodue 

1 a 2024 
...... 

'''''''' 4°  '2". d. Mu"'..  colon,* en el efe N 

Fiaban* recursos necesarios para conformar 
*Re produeciin de orokeialercechicatos y 
murete diptales 

Ubre Y DIO requatOn del 
Capollamento de EveLsolón 
Eatedidica y Donlml In.. ACTIVIDADES 

A,  %Celan= maeitna para el 
~me' nb 	onpolea doileIes 
A01.040 de células para prodmir materiales 
00..490. dliteles 

ura,,,, pcmoy RESUMEN NARRATIVO INDICACOR 	 META INS1TTUCION4L 	MÉTODO DE CALCINO SUPUESTO 	 1.1E0100E VERINCACIóN 

10 

FIN 
M.).1 el poeloienerrionto a TcnoaSpice 
Nacional de Mózko a nNeI ~mude 
InlernAuta. 

Aoaddirieos y entudisioll. parlicipn. 
en oonvonaloriee. en nvilefle ecadémos 
y/o de ImeNigación 

21 ECtoclareel o 2024 
11 Audórricoe a 2920 

Mrmro de eeedóerkas y edu.110Now 
israciP~ ón MI. ón 

notado atedInien y /o d•nvedgeolón 
Meleholl 

De Difunden de manen aftwirenie leo 
,,,,.. 	y mg 	¡p. . 00.02 

0°0.'0 	l'''' 	. 02' mediar*. y do Inmelipar." 

EvIdenal• 040 reeouercló dol 
Dopriamallo de Embaolón 
EelsIdielka y Control 11111rttl. 

Priortarto 

1.1er.00e10 de 5 parlielpación de aced~ Y 

"°"'"̀°^1̀ “"""'"""*".  internacionales. Fonvmtar le ,,.,pecar acedé.. 
Y e/ rimero de in• "V.o IA.Oma 

p.,...000  de  .eadórncoe y eluerno• 
A*. y c. loma e. 
scennicorAlei en una monde koptui 

05" “""d."1"  2051a 10/0 Aca &nacos 

(N,•flem de a‘adómIco. V +II.... con 
habildadde comunIcaelón en una 
...e. i...8..m.n.14/1.0mno 
mta I de académicos,. alumnos ene, 
../.10] 

Existen ios retunes reces Nos y la eh sponfilidad 
'''' ''''''' nal acaelémi,o y aloma. para 
haam0r la hak.Midad de comuniacM n mor 
segunda lengua 

&devele 1,44o mewdo del 
o.m.01.a EINAspón 
EtliadIstice y Conlrol ~no 

CUAN:NENE 

Doren:DM del minero de wad/arrices, do 
Madonlera 54* *]amo le Dellided de 
eaenniCiln n a. wequid• lanpae y Mi* 

en o.mrne de no.Rad 

Wrefo d• ocoddrrioncy Mucha. 
9.~1..n r.o...4 
*mondaba **o neeienble 
Illeenaclarel 

lo 202.1 

Mime de *aranera y Rallarán 
clv•DA/khm en 1.9...D. 
kreercenblo*ko eslava e 
Mano. ••• de.r.. 

€4001 be rasa. gadicionfaspora ilyukarr faa 
reldela 00 NeRdóni.ó. Y RAIrral.on 
~Reas *babeando .000100.nacional e 
Ylem•Monel 

E,..„ ,..„ 	d. 

Ceparbneroll Oe &Omito 
E.....,... 0 c..", 1,..«..„.  

ACTIVIDADES 

41 ~AND A la conuridad lAcnoDgio o ~per 
en lee como...rade ~Ale. Nuevo De eratinoluns.** 

programas Radón Maridos en 
oro Inundo trqual 

S D6(.10. a 2024 
1,Kmo de »R.M.. *u cr 

ommarnas aclare.. itraarlid0A en 
tare sePt0yllIer90en eNdló N 

Seco* Ora el [rumano, can La ecerneNncen 
recoma pea iamarrá cargranyeaaoelnloos 
Ini.e45u e. w109..00 N.a. 

Erdeneia lol.Nropuarla del 
Ealoarlarren10 chnvolueekal 
Esfealaits y Control inano. 

02 00«.«..,1...~.., 0....104 
Torokrpleo bearrob 53 tabaded de 
eceronleac.O n mor aeoumia lengua 

Ejercicio Fiscal 2022 



Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Rn114111,11,0rnal4: SOS Coahuila de 2aragna. 
Aras de Enhque: A1101 liducleión Supe/I ea. 
I.NEDADIMPONSABLE: INSTITUID TeCNOLOC IC0011 P.º111DIOS SI:P0101(11154IIY I..\ RF:CIO.5 e 
PROGRAMA PRESIYUYSTARIO: 1006SIIISIDIOS PANA ORGANISSIO 	1: 	17AI 
ALINEACION PSC 

ORIENTO: 2. Ampliar u atentes son unolaipe de «Nidal yjuslIcm 5011.11 
13700 030 'a watuula,iQo I Calidad aeucaii. 	to 	Id 
PlitS111,ESTO ASIGNAD° 	 S3,726.029.11 

LINEA N ACCIÓN RESUMEN NARRAIIVO ENCARNE META INSIMICIONAI MÉTODO CE CALCULO SUPUESTO MEDIOCE VFWRCACION 

FIN Iresadnordar le SONAR e la dama. NIP•10 01 dedalhinta tenelk10400 
can.e hace 

SERNOS  l 
Mamo dee•Wardda teneficieioa con 

teca en el Yo N 

A. ellunden adleienlernents las 	• 

".0.,-.44....""”*.~  
PA* Oben« una teca 

ENIPencl befa (momio 
efal Oerorlarnsnio de 

~elan Eabsdadee y 
C.01,011~00. 

PEOPUSe0 

Ircremenb de la drnede an 0,09N0.0 d. 
>censando V PdsDrado. herrn.> 0a la 
Pdi,e,Oe4P0  da estmiades en pogramas aldaba 
de beca deempNammede do AS ~dama. 
Fa,. Ps luearles y mezianla la kayac.. *0~0 
N.a hrtadNd la eficiarCis tafinnal 

Tasa de keriacIón de E ARElAS de 
Eanciakr• 

I% anual 

(Pda.ka de Neddst.. en al and 0.  
Matricula de licenelatura en el aro N- 
WNIatrieula de SoneiNura aperara, E-IF 
CR,I. 

Se omita ceo E...cienes musas.* 
pare brinca alemOn a eaderia.s que 
~man Moda.. Y drnred s. 
educación sopada.  

EtWereWteio 'engodo 
de,  Dapanardedto de 

Easveln Esladlsbea y 
CeNret Interna 

CAAWFNIE 

leueneo en le rixdricula tle Icenclalure y eh 
pospwl0.1merrrenlo en Y malrlcula de oducaciern a 
dtstane.a y 4611. 'amaso', Iplantentat Peliams d• 
~Imanto e la beyeneci• educad,* 

Tasa do windess d• le extelai de 
P.~0  

12% a 2024 

RANIrktda de paregrado • Ware*, en el 
ano N. bélatzled• a roncado.. atar./ 
en el aro NI yhtiVISula de ronceo  en ad 
ano Ill)-1.1•10) 

.,...........,.n...,.:,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 
,............r.rn a  .,,,,,,n, 
d....«,.m. 0  „..„,,,,,,,,, 

de posprado 

COSTEO tajo ~60 
del Departen•rdo de 

Ealeción Esladlad“ y 
Control tnlarna. 

ACTIVIDADES 

Al lewlsar • tra/as ~anida de podielpet en Ya 
zed‘ocatenda. pare la oPenclOn de Inees 

Tasa de variación de la matricule de 
....,.., 	.or,.., 

&larda. y mixta. 
1.16 % anual 

1.(Mandrula de educación en esedlarirada 
luneta y mIxt• Insulto en el 

ano N.

Mataseis de rtlucesIdn he *sedadas& a 
distancia y mirla Insento e« el ario N. 
II/IMPIsla de educación no escalarla& a 
distancia y nfiala en al afte N•Ir100 

, 
" 	'''''''M  

qrs din* atención • **antes que 
desean InacrINrse y sulnlrer su 
edrcaaldn Skipedor no aseda rienda. a 
...n,,,,,,,... 

Evidencie teje respuerdo 
del °agrue. pe 

EMluasIón Esladluka y 
CoNM Inam. 

A2 Edr.t....• el asompalimiento estudiantil 
wedlanle al progirama de tararlas NIMIII de 11.11afea burlados 32 a 2024 

Personal Academie e 10,redoe [eme Mor. 
en el arra N 

.. , , 	.,,,,,,.,,,,, ,„. 
"" la lornseAln de ~bree 

mamo. basp~11, 
Pal Oapartamanlo da 

Evaluación Eatadlaka y 

A.3 Pea ha ciOn del sestbriento disiente Se la 
Payeelorla educativa 

4.1° d°.'11.'0  trn'd. 
kertla Me 

4%e  2024  
PUrna re *estudia:1Na de Ileenclatura 
eSreu4i&I e«resados del 0 en el ello N/nAinrord de 
estudian. da nuevo Inwaso ene/sao N. 

51.50:1 

se  Neta La,dasuado segUrniend de Y 
trayNteris acledmce pea Pre‘en,,,a 
deserción de lea alomes que i'nc'oan 
Pa .dhorle  generaclonal 

EV.clancle 1:0)0 remuda 
dl 0.00~". da  

Eusbeción Estedlaraza y 
Control Irdama. 

A3 Chelo de estrategias de promoción de car rrrrr 
para el 11,u...o [le la matricula de licenciatura y 
00510340 

LINEA CESACIÓN RESUMEN NARRATIVO INDKAGOR META INSI1TUVONAL MÉTODO DE CALCULO SUPUESTO MEDID« VERIFICAOGN 

13 

FIN 
Fortalecer la rrodarided de acedan ro 
...wad -0 dd,...11."4." 

PNVIOss *ce m modelidad 
ne ~Marea* aUddimell 

212024 
PlImere de programas aceden-nos 

aloolizeda3 en 5 modal.clael no escabnirede 
si. el and N 

Ca Cuenta Dm le capacidad de alandell 
pare te 1413.1anled. de iscludeción a  
~ande 4 las aNweneas esPaades 

SAIdenoo boje resguardo 
.o.,....,,,, d,  

Evaluaeldn EstadIstca y 
,,,,,n,.„...,..,.. 

.0.,.,0  ireramante del ~N.o da D'optares exImehos dn 
olOdakad05 no ecohnzada 4 ~se... y MI. 

empernas academices en inaided ro 
eseelsrizada 01310fts00s 

ACTIVIDADES 

Al Estuchatees oidor:Mes& las BU*. 
espriaidedes ofertadas de educación a Macla. 

AI.Calendariassián de unpegrarna de drenseción de 
arteras en las Inallueiorkesde edwasidn mea 
A.3 Nadan de las carreras ofensa» en las 	as 
de región 

LINEA DE ACCIÓN INDICADOR META 1113111JCIONAL MÉTODO De CÁLCULO SUPUESTO MEDIO. VERIFICACIÓN 

2.4 

FIN Fortalecer le irIcaealevehre N ies y al eplipaniaele 
bd TIC Curbonller0 

PerieNale de Vade, rayularlatles 100 % 0 2024 Torren° aljulerlado en MINO IVID2 
•S caes con los recule. necesarias 

PaN 'cebar I geoulrobaeb n da podes 

Evidencia IsNo ,apura 
del Deparlamenlo ele 

Ealuselén Ealwrileata y 
Control Interno. 

ppopé,,,,,, Peli.as,.00I0n ala Impiedad de terrenos* 
indalasiones del Tec Cacho/111ra 

COMPONENTE Poleanbia a pedes repularizsdoe 

ACTIVIDADES 
Al R.or bs recgi 	/eces•os Pe. Nda. I. 
~Iras," 

Al Reatar II trámite de regular 	 s 

Ejercicio Fiscal 2022 



Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

EME. Febrotim EPS UpEellia Je 'avena 
kende Enfiele: ADE P.aup.r.i.SRPule, 
UNIDAD IlLEPONSEBLE: IrofTIPMTECNOUSGIcun0E UOIOS0V1'E0EORLnE LE RECIDN dARBONIVERA 
PROUP.U.IAPPFSUPUFSTEXIO,Poe 	ITEM pARA. ORCA00 	OSOESCFNTRNLIJAOO. 
ALINFECIDN PSE 

0.6.1rIna 3 11,100 la lErmwEn int,. de les c..ualante,.....ante........10e....1.0110 ak taca poiEuEnb.k. 
ey...,,,, E.,,,,,,,, ,,,,,,,,,,,..,, 	„ 

PRESUPUESTO ASIGNA,. 	 ,,,,,,,,,, 

LINEA DE ACCION RESUMEN NARRATIVO 0DICADOR LIMUNITOUCIONAt MÉTODO CE CiacUto SUPUESTO W910 DE VERIFICACION 

3 1 

FIN 
Carnet* II dexerollo Maretia loe ettuelerlea en 
Ea Malee EP.> 000. 	 DPRIP .....,,,,,,,,,,, 

1P3 11.41 
'''''''"'»"”' ''''':‘,'"' 

pubeEen en ele.. Pe P,PErETPE P.  l'n..  nNel.  de elenGlón an el ene 1.414251314/ ~I 
estudarges do nue.° Inpreee en E 5.39,00  

Be mente con 2 infiEssruepra 	personal 
alaben fere sur aterd6ri e he 

esludienles men "neo que DeroPpe en 
alguno de be Dnocrenel de mnar nrve1 

El elee. 

ENdepole 51101“9..rdo dE 
DePeUereeDD se SeEuern 
Estadlace y Control Plorm 

0000d0rr0 „,,,,s,,,,Ereer no E ee p....Edén, ee,e0 
mei e de conpenc.On y odliacqn 

Rxemble de le rreillcub de nuevo pomo 

COMPCIENTE Ce... de nebro. babee. 

O.P. lx,pe 	ag.,. 6 be EnEY 	,,e 
Muer.  PPel de Muele 

W""D'' 

Al Ferrernr le pernopecDn Ce subarUes en les 
puyen.. de primer mei 

01 Cilundir ene:10..1E1lnn la panicipaeldnen 

""'''.'"'"P"'''''SM'cu., P'',`-'50 

AD P. a Ene 

e¡.1 ...u...2e e.....r,2...2 a 12 CM. 
Pu,..upen en elurE.D,BruPPR e elupPG 

repesertabos as1.epunelo dalo Yero. en 
el enal"Ialle. telel Ce esturEarees ele loe 

~relees E 	12 en el ano PD,OT 

Be puenIs con Y infresPucüre y persone/ 
...Ente ceta blrEku elereDn a be 
u.u1.1.' IELPPe repeeertetrvos o en 
elwo tle keelutes :Pico, epa.: y 

depoPuo 

EMerele DAD Mg.,  e e e. 
Departen.... Erduscren 
Pstedallee y Core, ilterno 

.9  ,,,,,,, 00, , „,,,,,n,„, 	c,pe en 
meaba deeortivos 

Percedege de y rrePlede ele los eerreares a a 
10 ,,,,,,,„0„..n  .00 ,,,,,,i, 
C.V. reUesenialpee o enelpurn de loa 

clutes eMeo. eurtral y etnr. 
/A kenclene estudrantes Rue cerleuecen Me., 
eal. e Dee. r eeresentatb. e en alguno de los 
dutes evleo, cultura 1 y deportivo 

Urna DE ACCIÓN RUMIEN N5000000 INDICADOR METE INST MC/00400 TODO M4LCULO SUPUESTO REMO DE VERIFICACION 

3.2 

FIN Forndeoer Ya eoti*culludies, Miedo" 
DElese tleportivee y de feereem6n 

25 1, e 2049 

(N‘PuPP eeDealos durPaelhwiure pus el 
desatolle de ~dadas EINicas. PPS.* 
.PouPee y remain. 'mama, en el aro 
NPrael de «p .o. de ueraesIP.C.rte pus el 
...... actrEaulee 1 Fi 1 e; euhlrales, 
depoduesy fecreabes .15.1¢.1% en el eh, 

urlED 

Te ouerb can te muere repecerice 
pare la rerweden de eepaeles et, 
lataélbukra pera eIdesurob de 
ecIpularles 1101+, Putpelm *pedas. 
y recreabas Dale«. 

ElaerCE tejo resguardo Oel 
DeParta.1111....• alliklffiffárl 
Estadeine y EprODI Interno. pEsearn, ElOsuo0,3505005. 	realaarbe y proyectos 

mellados 

Po* PIM 	paga el ..... 
. earvideetacM1Ices cotizaba y deporte. 

relytikedoe pare SU 090 

CMIELNEME 

~lar Y id reePluetkra pele le rOES•Plérld• 
0~1015 0590. CIAlrilel...1.1,51,CM4.1.1ne. V 
reneellvea AMcoro, b reeklacitln Pe ovaren 
mmo, y %tern.. y 43~11.1 prOVPCPS pare 

le billquede E* kantee densa de fierontWEerío 
Pu.. irealasolOn 

PEue,....eUee u...lee. 01PPOSS,  
deparbee reehzeples 100 % anuel 

Mimare ~loe e~es. cinco, — 
y rey*. o Dan normen el 

aro be NOTwo de eme. culturele, CISCO, 
deporPos y recread.. PPE.PruEEE IEEE  .. 

le[1.11.6111111. 0 aeare naos en q alx,r UD 

Se euede con une alee.. . 	.0.. 	0 0 	0„,, 
„,,,..., 	,,,,........,.. 	'. 

......e....... 	os 

ai[erele DeP reegusrou ,:El' 
Depar2...1110. a04.1,11 
Elleleice y Carbol Indere 

ACTIVIM 

Al Eenale<er 42 0  DPeeePLEEKe Pe. E PE...PP. 
.CIMA$ 0140. culualles-UPEcaa, deponms y 
eereetNee 

RealtraeleE ele eventos. infra y extrannlreS de 00

DES 	cdPEed.,Ek.E,,,ePureIePeuElceE deleo,,,e” 
'...P.' 

Ergectee Ele peecc he yto cobbuecidu 
~M.O.. con in.l.luanas y 
ordenemos. Pedes Pacionele e 

Inkmacioneips. 

II 2020 
1nUrrere de puye.. rara h cEempergn de p 

recursoe y le PEPO calima en la materia en 51 
aro N 

Se mazar, Ya DastioreeneceSulei Pata 
conuelf be proyeeke de peluche con 
Irtet.00ee DIODOS. e inlerneulueles 

EPdere le tele ,e,110,EdDED 
Cepertarneolo 0a Evalurión 
Eatedlek. y COMOIlintern. 

AI Monde de I uenlesalternasde ihandarnieno 
Pue POIenzlar la Earlicipaciónde efludlaPIES en 
PuE,deEeE de 00.1.-PPEo.EED....IDEelPP 
artStilon ytlePOE.V.S. 

LINEA DE ACCION RESUMEN NARRATIVO 1,,,0100000 NIETA PETINCIONAL MÉTODO DE CALCULO 

1 3 

FIN Ftdelecer y colme de le pe.ereión. le Petundad V 
Y soklended 

Convelen tle Sep....el-10w m al Tre.P 
dna.. y en operaUOn 

1 enual 
c....,,,,,,n,., 	....,,,,.,...n.„.n.., 

u  
'.1.1.,  ..P.r."'.."  .'.‹.' N  

. Se puerta con Eplerlel capacitado pan 
le integren. IP munan, pe vegpideo e 

Xpene 

ITteurecidn Pep meg.. G. 
Oepaílemplo de PEreeuePP 

Caqed 

PROP65110 

Culn•Puie le muere lOn wederee be Comezones ele 
Se0EEld e P.IPene  012rEeI:eP Imptraren 1.« 
estiaarges E Oxea ae reaDer servcio social en 
ecluanies ne atece. e Bas poblemos regfernia y/e 
racionaba ~tenue 

,.........0 0.00...0  

..°"°""'""'""r.7,,,,,::—.In  
'''' '.~.."".9....  ' 	... 

PPonlenos 

300 una. 
'Ir"'  " ''''''''" '''''''''''''''''' 

. '7"'''' re.."'"'"''' 
 wn [laudadas Eva 

muden ene ...e. de loe p. eUerres :apeguen 
o nacionales ~JOU. en ele. N 

Elesie we ecieeuede 01.13.1:M.o 
*reino motel ores le realapc,h, ee 
e.,,dedea [pe wym ememean a le 
ten«. te pudemei repatee. o 

nacienelee pealEune 

Euslertle Pep resepa/. eel 
Deperteme. Ce ~Pa,  
Eatadletwe y Conloi inlerno 

Comsión IEele05.1361.1..11.9. pegan sInkáo. 
RcEmbi y eorrunudect tenerlea 

2 entel I.Drnere de corundedes beneficiadas con 
preguntes,* unIcio social en el arlo N 

Se cueree 10n un adema. regielre de 
...,........twmene,scles ton 

Pla.r..1. 8P1.010 social 

Endeude Pep rapar* pel 
05Per.~.1...... 
Eled1541.5 y Ear4.011.1110 ACTIVIUMES 

Al EpnlerrnaEbn Oe conmanes ee cUPPDP y 
*Per. .1..0 a de .egunded pnenciUn y 
PM..., 

A2 00Peen mire los esullenlas pera pa realcen 
supon ...0 en acbldeciee [Manen PutlerP1,5 
repone. y Pecioneles ~Emes 

NOuer de 	dads tener 
serndo soEal 

43 Pealar En senUnlento 01 les estudiantes Ele 
realean .arriaos social en beneff do de U eauvunEus 

Ejercicio Fiscal 2022 



Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

E.LicelPeara...., ROS foz buill tic Un,. 
Anm 4.. R.Byar: .2101 Educarle. SuperIor 
UNIOADNIIPONSAIII.E: LSCNTTO TECNOIf%i1Cx)CEM'UNS SalIDUORZSTE IA REGIONCARROMFERA 
PROGRAMA PRE-DWUYSTARIO: IN. 	INIM PARA ORGAMMIOS O 	ENT.I.O.....3.5 
AIMPACION PES 

oluEIWO: -. Robustecer ab.. e.m0De....clwburnallo intml.Ssim y 11 inrmuc .00 a (In 0(0 conalluor .41 *mallo *Da ya, m'orar el 0onem.1....M.d 
ESTRATEGIA fge ~Neo 2.Fo1ukoms0I0 dc h ovoitivola. e/ ~alio gannolopwa. h vsaculaMn y el copmfuniena 
PRESUPUESTO ANONADO 	 02.41.01142 

LINEA DE ACCION RESUMIR NA.RATT/0 INDICADOR META INSTITUCIONAL IntIODOOf CALCULO SUPUESTO IREL110 DE VENIFICACRIN 

4.1 

FIN 
Prepidar el Numen. 6 Im.profuelmee 13. 
Inoullosalto oloN111oR. eldemoolo lac04101,  
Y loneAulón. Tasa da ~adónde acadtericos. reoklreeta en 

RI SIN 
100% a 2024 (2 OCCENTES 

CON EN) 

10‘mddrnioos iglaentlok en el SIR NI al 
...o  ,...,,,,,,,,,,,,n,.. w... ..,,. . Euler demrSas ova pliachin reunle ha 

raaufako,  im. Pro.« DISI4  

Doldeocla bah ~do da,  o.,..... d. E....,,,,,,, 

E.Wildiell y tont. Inierno, 
,no,,,,,,,,..%  

'. 

AaRlónicio molsIndo so Al SIN. Cuarpas 
amaperiao• en aparad.. coaxial* grupos. 
toteIo Ildardlocipinatio en 	.radOn y maudianim. 
da Icanclaboa par1101pan. cp 

GOVPCNENIE 

PeRliolair on al nkal fu...labra y payado a la 
* , d...1",  me ren...40 .. Invedg 	1 

leMINISDIce para al increman1D Y Pao.aanda an 
M Sismo Nacional. Inundo*. papos* 
Intvap InlenlhdPED.,o PR. h n àm.1",  
urReardirNar‘o . cenfon*/ Nas.rob 0 
oosolelocifn da Chama Azakmkos. adertás de 
Y hondón do can de twooiabra cono 
Ims•lis~ y laanitom. 

~reto M. MatDcs 1.4.1nicol contara V 
m opent0ge 

1 a 2004 Ilnuna de mago. acadárriem 
,pykymule• y operar*. el ato 0 

Eidan ha Gemid*. n•ama. da 
«tallo y cual* con lee raquiaire paca 
ixratranlar las cuerpos ~deo. 
emkeneclos y en omeacIón 

E,,,,o.Napuarclo clei 
,,...,....,,,. em  
E.....„ c,,,,,,,,,m.  

ACINIDADES 

Al Pomar aha ~mas al nerpEnienba Se 
bDRANIDDI PM Bar 	Nao claISIN 

Mimo daon.Dos de NOM IdardlellArrlo 
I a 20$4 

NInmoscle posos de Nabab 
.~.1,  •IEDI,  R.~.~ 	OP 

nelaDoN 

Els. lasmoacickma necerta• da 
difmión y pon* con log rwsiio• panb 
pm,,,,,,,,,.. d. km* 
iker6dP,...,.......1.00Nand. 

....m.,,,,,...... 

PI. 1.1 	do basa' 	capenkrielon blagna• 
Y . operación 

Darnimréo da EA:ación 
Esladllasa y Ceralral liam. 

AZ Miar L1 conloonacióndesuerpn 
amb/m Icos 

V 1.10* 
N.Inera ds aNianlas da ken.. • hos 

DA patINAG an Vol...." 
imatloadOn en al" N 

El.'"'"  adeemla ddosión en mando • Y ..., 	.. 	,,,, 	 ....,.. 

	

."'""" 	""'" M  ''' •Ndientel lw..,P.D an P.O..* 
inve.g.ón 

. ENdeacia Dap resguardo del 
ORForhyorerÉ0 de EIDLacrán 
Esladhlka y ConYN Interna. 

Al Fenwrelaf la Imma.cdo &grupos de b-Abaiu 
interalplimb para 11 Irema.da V 
empedinlienle 

Nárnaro da etludianlas da Mariela D.N 
rerklpan cel cycyecloa Da ImesfiEmión 

AS 011unclr en les est.diantm la impon:inch *m   
P.Delpheldn en RraymIos de Immtislc15n 

LINEA DE ACODE RESUMEN NARRATIVO INDICADOR NIETA INSTTUCIONAL mEr000 DE <Auca° SUPUESTO A£00 DE VERIFICA<IM 

,.,, 

FIN 
Proplciar al Incrarrema de ta produ.loa da h 
InmilDociOn cianlillsa, al Mauro. benalágieo y 
h iemación. 

,,,,N., de proyectos NI InradgaMSn Ganares. .:,..«,..na,...,1,...„..*,.....,,.... a a 2024 
Nimaro da pomoles di InalocIón 
1190400., ONVIallecnotlpto e 

innmaelán Rondados*, el Silo N 

So reaba la validen. promación para 
inpuber a lode. aeludionlas y Readdnices a 
priicipet en proyecta de invedipacit. 
clanDfles, clowNelo lacongica a lanow.1.6n 
financiado/ y ea realzan ha ~how 
perfianalaa Dora la financicida da km 
mimos 

encienda Cap ..9~2. 0.1  
ONNInsenon10 da ErabacIón 

y Cmol Inlemo. EltladINica 	ir 

.,,,,,,,,.. 
Pegado de InrazIpacite facial, afama 
Nolizada. aculan*. DI,Mm....... d.  
papado FareWes an poyeclos da 
In*On y What& *Acacia. 

,,,,.... do.......,..... 

•Apia• Dora amo*, 'maca. 
Clellii, Tdonabla • Innaloan 

3 a 202.1 

Númwo de *as mledabdeas me la 
asen. melons issionarm para 
lamió payad. do *A. 
bemba& • ~adán 01 el ano N 

Da reaban ha ~anea neca can Ya 
Meren.. ~am para al clawarrolo rle 
~Odas de eimala, henal:gis a 
inamacián 

........, 	.... d., 
c..,......Z.:17,...Z, 

Uta*, CanVol Inlema 

OTIOChENTE 

tapio al cleINGOID da Droyeolos te Iraactla 
dando. Deasirolb Nonakkoa inamaden Don 
allame • h saludan 0 problema. ragiona. V 
facimalsa. temolar les Almea para el demora., 
mn u...1Mo. en redes . Irmallocián 
Modifica y lecnolonloa..1 coma aslucRedas de 
Papo* N.MicIDando en la Mos y Forrar h 
paDleacbn da molados de Da InwsiDaaionas. 
rancla 

~ere de ~Mea 9.»padkiPihn AD redes 
de Imedkacitn,cian4fics y Norct9I. 13 1024 

NIDE. de ~New Rus parklpan ce 
nta•A SR lawAD.Na. DIa.N",  

laerebOoll en elaND N 

S. ounplen con la•condelanw de 
,..„...,..„....d.„......... 

palcipan en ratee Os ImaeSDasite. .......„...0.  

EVAlarcia tajo resguardo del 
DaparIsnanto do Elaloackon 
~Miles y Cmlrol ~no. 

ACtnODADS 

Al Irlyaluf In raalaacion de prmeoloo da 
Imalsaclán cladlliee. diLlIdla IIIMIP4411:1) a 

InrommlOn financiada. Nirrara da rudeasa as 0.9(.d. R. 
F..idy.r. en pmo.. e. IMIpM 

10 a 2024 
Mimo do rabhdlardes de ,011011d0 qua 
parklen en poyaelo. cle invasligeeión 

en el ano N 

Exiale un ...toda programo para h 
DarlicIpsción do elludienles da moraba 
parilcipen on proymios de InvegiloclOn 

Bálancia Dejo rept:ardo del 
Clernrenlo de Evaheción 
ENedialio• y Contonnterno 4.2Famanuil...11... c.. 01 e 1 e ntn 1.1...: 

rrylenales can la participación de audérniem En 
01,.0 .d.. 

u Impulsar In los .11tlianles de polgulo la 
puedp. ció., en per... a.mogación 

01.12Tero e...rótulas da inuellatlán cla 
~Mía. publeodes on midas Mes 

mata:~ a Inerrozba tova parle MI Tac 
eaNMENa 

3 a 2I314 

11.1ntrula. arilmb• da invellIgación da 
sesdénICOFDJAMID• a» ni* 

ideada& neolonalm•Idernadnelsa 
mmo parb hit Tac careoniram to ar 

ab Irl 

Secomem las ~ea ,ra n Pubka. 
de ~dos da IraMpilciÓn cla Amtlántsora 

y sa Guama con la ~maca ausoriav .....,....«. 

em.,.d. 0.joIm~ eal 
DeperIarenio da Eraboción 
,..~. y  c„,,„,..u,..,, MI Fem., Y puirRaebnde Asticulande 

Lane. c16non mistas ladeadas nacianades e 
Flernacienales 

LINEARE ACC16/1 RRSUM101 NAARATIVO INDICADOR METOIWTNCIMIIS Patcoo 0E140010 SUPIJESTO NIMIO DE VENIFIGACION 

*3  

FIN Penda« la Nikansinselus chl ID achiRRI 
clednoa. Icnolbolca y 611..x0[.. 

PAImmo a com./t.. de asa cona... 
Inslaholmea pm ImactlidaGas cbrarmac. 

konolkkaa y da Irme* Inalzado• 
X a 2D24I 

Niormo de wnwei.cla un mopa.lo 
&Inhalaciones pan les aclied.sMa 

mona.. iewonolon v 	inno.~ 
auge.. en el uno N 

sao...: ha 11........m.".*.1  
fina Ce come* da Lato carparldo da 
,NIN.R.A. F.N.1*........"....' benoidgicas y da ina. 

.....x. taje reguarde del 
,..„....m, 
Edadidlo y Genbol nletro. I 

noaósrzo Co,....c. Naimou 

APasehanianio 	'naIllucianal da las 
ecuvowlfim " 	" 	' 	" Intlahel 	Den In 

II.O1:4911 Y 9.1*- 

ACTIVIDADES 
Al InTubsar la Erm da cone*My vr.o 

c
ol

a
np

in
a
e

t
s
lo, ae hallado.. pera  h

a
a aclindadm 

ma 	leodsc.y a Nmffi realzado5 
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.ItIded Federellan Mi Coahuila de Zampo 
de Entomn, AEDI Fea...cien Su5e0m. 

I NE02D RIZPONSABIZ INSITWID TECNOLÓGICO DE EVEL11105 SUPERIORES 0000000000E BONIFTAA 
PROGRANIA PRESIMUESTARIO.11001.SUSSIDIOSP 	ORG 	OS DISCONI040W00S 
Al.NEACIMPSE 

oilIKUM: ,. Eer.alener la,ilw 	I.ton le• uniere. ráblino.Beeid y pi‘arlo. mi some la adiar 	á 	o 	deevr 	Ilo 	oio 	s 	°N 	'I. 	 0.' 
VSTRAIEGtA Eje Earaityl. 2 	imit. do la imea iipción, el desenrollo iecool,no, la me., 	le [mpcn5irvcnln. 

ICNADO 	 eT.516,,,e 

dry,,, n, ACCIÓN RESUMIR NARRATIVO INDICADOR META INSTITUCIONAL MÉTODO ES CALCULO SUPUESTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

St  

MN Opernizar los mecanismos de xinculacInn 
Institucional. 

Consejo de \finculacl. en 
operacion ene. 

1'.a 2024 Com do Vinculada, en optación en el.  
N 

5° r•'"n l'.1"°"“ n.""'" P'•  manean« un Consejo da Va. en 
opel aCión 

"d'Id' "J°  tiara de' 
Oepartarrento de Evaluación 
Estschtl. y Cantal lnhollo. 

PROPÓSITO Gens* d• Vinotevoien en ~valen, coma.. 
firmados y eMuckentes .0000.5 

14.1rneno de convenios 1igorees da 
Nnoutaclon ente el TeC 

Garbonilera y oboe recnobglcos y 
Conlos. 

2 a 2024 
Mimara de comanioa de wincklaci. ente 

Tec Carhonllera • Ineeetes Teonobale. y 
Gentros Ingentes en el ano hl 

Se reaf.n lea ~enes necesarias.. 

""" I.  "'""'" d. s'"ub'"  "'. Tac Gartordlera e Instarles Tecnolegicos 
y Ganaos 

Esadencia bajo re.uvrdo del 
Cleaerhanenee de Evaluación 
Eabdiseca y Control Interno. 

CGWóENIE 

In.lso De Y olerla de senIclos a cepactteci^ 
conzueor15. cluarrob.tmestlyacIón e Inneneclan a 

ro Mo. paguen.. mechan. y grandes 
empresas como Radios de desarrah. 

Can1.1111144 50.1012blidad y generan*. 
recursos. y aluenga parbc' ipande en Y realización 

d• PrnYaclos per medio de comemos de 
colvhoneci. 

wn... 	. com.. Moya de 
WricakelOn delTeonebgice con 

Inaáluelein. do educaolen 
superior nadolvdes • 

internacional. 

CO.. Tecnolegico 
1 e 2024 

Se n'afean In actnidades pede..  p0* Tarea de o...ni.. ...decid-. del 
nen obasInsquelones da 

edueveinn superior .clonales. e 
intemadionales Mitos en el ano N 

b finla de cananas da ,Incukiclon del 
Teonalógice con otras instle.onos de 

'''''''''' "'"1  ''''''''" ° inlarnacloneles 

Eledencia tajo resguardo del 
Departamento do babad. 
Earadlska y Contol Interno. 

ACTIVIDADES 

Al Promover la condnudad del consejo de 
‘inculaclOn y In Illalrani. LB las 
reonIonessemesaeles. Número do convenios O contratos 

gema. vinculación*. los 
anexas onblIce, social y privado 

SS a 2024 
Monto do comamos o contratos de 

vinculaclen con les seclenes pUblco. social 
Pril, 	rigertes en el ano N 

Se realizan les saltones neusarias para _. 	. 	., , ,.,,,,<,  
""n".°.'""'n" 	' . 	"' . vinculecIón con los sectores pu... ramal . 

Y Prnado 

	

slavade 	 . 

. Eudenciv top npaguar..1 
Departamento de EvaNaclen 
E 	di.. y Cocad Interno A2 Fomentar la tima de convenios. vircuhacien 

con otros tecnolalicos, Denlos y en. 
invah.lenes de •Mnaclen manad, nacionales e 
inlernacIonales 

AS Fornenlar la Enna de com.. 0 conkstos 
Volea de «rculacIOn con los sectores püblico. 
scciel Y PM& • Impulsan al nánero a. 
~arias Nue [arbolo.. Prolm.. de 
‘incul.ión 

lumen. do  emnentes. gua 
Parlicrpan en proyectos do 

‘inoulación con los se... 
Kbeco, social y pra,de, 

200 en,. 
Manero* esturearees que paracipan en. 
Paye.. de 1incl.cien don los sorbo. 

püblco, social y ntlucb 55 el alle N 

Eaesean kvs comicIones necesarias para 
cele los 05eludieren gua pared, en 
_ 	.,..,...,,,,o.,...,,,,.  
•'" 
Púbico. SoCial y prIlaldo 

. 	. 
E.encIe toP ....rola cri 
05.5511errenlo de aaLiaclari 
Es1.1.05 y Contol Intemo 

ANEA DE ACCIÓN RESUMEN NARRATIVO INDICADOR NIETA INSTITUCIONAL MÉTODO DE CALCULO SUPUESTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

FIN Fomente, la poden a. ha ProP,•dvd 1..4.1  

Marero de registros de propiedad 
Intelottlel 1 5 2024 N'n«.04""It.r,d:rr"I'''''  

Se cuenten con las flacura. suficiente. 
gno proplcian al reglePo do prof.' dad 

Intalecual 

Evidencia bajo mamando dal 
Departamento de Evaluación 
Eserdisn. Y Control Inlemo 

,,,,,,,,.„To  Propiedad inleleclual 'pistada y cantabas. 
envare. Enredos 

COM1 	ENTE 

Ponnentar la firma de conwnios o camotes en 
..,E. rol.. V Prdección.b propiedad 
inialeoluaivon orgenlanms y agencias necio.. e 
InIsmaciona. rearlea 

ACTIVIDADES. 

Al Impulsar al rell.o . propiedad Irtelectlal.  de 
Lapa yactive renlinanlon terne por olunmos corno 
par balas clocará. 

2 012024 

Se realizan las peatones naceearias Po 
 

e Internacionales reato]. •no 

Ntimero de convenios a contratos en materia 
de reglaba y polecOon de la propiedad 
,m0ac2Jal con orlia.m. I,  eLnnclea 

R•okm•ke • iMerneoimedov radzedoe en el 
» 

Wire. da commies o nonti...en 
r0111. de 15111500 y potencial e. E 
Prol.ded ...che,  con orgamsmes Y 
agencia. naciorallas • internaclordes 

Evidencia balo resguardo deI 
Departamento de Evalueclen 
Estadlstke 0 GootmilMerne 

. Promover la dit usidn de los reatesitos para el 
0500 de propiedad intelectual 

Wirnero de convenio, 0 contrat. 
en malero de regia. y protección 

de le propiedad iteloolaN con 
organismos y agencias nacional,. 

A3 Impulsar le firma de convenios o [embalas en 
Malenie de registro y protección de la propiedad 
mteleoue I. con las instancias correspondientes 

LINFA DE ACCION RESUMEN NARRATIVO INDICADOR METO INSTITUCIONAL MÉTODO DE CALCO', SUPUESTO MEDIO OE VERIFICACIÓN 

S...3 

PIN Dosarrolo del talen. any 	r y la creación de 
emproava da base tecnológica Nümero do empresas incubadas 20 e 2024 nemoro de oreares. Incubarles en al ene N 

Se main la adecuada alusiOn pera el 
emprendinvento tla negocios en la 
comunidad en general 

Esklencia baia ...Ido del 
Llenarla.. da Evabeclen 
EsEdislica y 001501 interno 

,,,,,,,,,,,,.0  Erpre.5.5.5 IniStaCh51.. egresadas incorporados 
en el mercado laboral 

Minero da empresas da bese 
banal:pica creadas I *2024 NIktel0 O ampr1s35 d. bine W011,31310. 

creadas mol •flo N 
Se realiza la adecuada difusión para le 
creación de «olernos m bese tecnoledna 

- 

aidencie bajo resguarda del 
°parlamento de Evaluación 

E''''""  ' C'n"""I'n°  

COMPOPENIIE 
Fentalealnionto da la inculeacilm de amorosas. 
loa. M'autos hannalógicoe y caneo, orlenrada al 
desarrollo lecneleglco y le ImaacIón. 

Porcentaje de egresados 
al 11191021111110.111, en 

los prIneresdoc• mee. de su 
0011. 

A2 ,tunear las vacantes. en las empresas para  
SO 5 anual 

InIrnaro a. egresados Inoorparados al 
Maread, binad en los PirreFrn01500 

meses nava aguo/T.51de 
agrea00.)"'° 

Se cUanta con ul adectedo Pnognar. d• 
Segtirrilar. da egresados. cono finaeclol 
da saber su Incorporación an el merce. 
le.r. an los prImer. do. meses de w00(150 

Elidencio bajo resguanb ml 
Neer.... de Emlundien 
E.M.ü y corloontorno ACT1NDADES 

Al Impulsar a la comunidad tecnológica a 15 Incorporados 
forrreclon do nuevas enyesas 

oenenuir ma majar eoloceckyn de los egresados 
en si »dor laboral. 

41.11.11,  
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6.r.i.ad 6.6d6.61.:an.a.116 Unan u 
Ivan Relatan A661 Sduaelde Smonler 
61.~.66º0,666.I.E,  inunsronowl bOICO De RSIUMOSSOPERIORESDHIARECIÓNCARBOMPERn 
PROCRAIIAPILLTOPOSSTAIDOe 060691161010SP 	O0Gr2Epp0OeSCIP6 
AUNRACION PSE 

011.21160, 6 bajear la pava+. onal neameoNalernaallorvnareava readnantervea. •ra de opinar al asedo laman. vera* reernal..1.66rvardadelaseeiedral. 
itsouvREFA neSarafaca 3.6leamlaclanyoneeNeal 
pamipuss-ro Asionoo 	 SES6124.861.0 

11116A DE ACCION nSUPK.N NARA/4M INDICADOR METO INSMUCIODAL afro m DI 046140 SUPUESTO MEMO DE VE/W[6.013N 

FIN anear li Inarvluidino. amaba da ice 
Cerkellno 

I 3202a Mamad da ersanbecbn mimando en al 
ano N 

Se racha la ademada acholuclOn 61~661 ea 
oNinizaan d,  Te< Onlvellen 

Irían* 26•1666.6 e Re* de Y ......... 

INNINVoarbonlfera.ttanramtl 

rflor....... Manual do orgarizaelOn y de prveadIvinios 
na,01,6266  

1.66rval da 6,11.66.6,n 
aeklailvd0 

covvOMENIE 
*uno da a eatruclun apanlaciona V 
monas NanaltalelOn y de pervadrdonloa Nal 
Te< Cal:601nd 

ACTIVIDADES 

Mamar la aclualie.6066del ~de 
o rtanlmodn lahrue/ da arvedlniadee la 0000 ~ved da prtuellinlanIcs nimbado en 

ei ene N 
se irael.16 aloa* edad:ación al Manual. 

ProesdIrranlos del Tea Carona.. 

Infamación bajo monada Nal Infamación 	,...„ r  

Cachad .2 S...a la aanali 	del 	an 
procedWalenles 

aqualzado 

LINEA DE ACCION RESUMEN austral. INDICADOR M0T0000TIIKWML M00060cECALNb SUPUESTO MON/ DE VERIFICACION 

6 2 

PIN Pesaban te nazankina gua bapobanNanza y 
OSO Mb Daban inadlavienal. 

Sisan. de {Mande la calidad 
anotar larval Cerlifkadoienel aktema de 6.006 en el 

aSe 
Se *en Dan lea reeraulavedblenles pan Y 
conunclin de In roma 2500031:015 

ErtanclabapWaó, 00. 
Capidlananlo do EtladIadc• 
Eveliaelan a Calnl Wenn 

61101656D0 ~cado* 6 recervelnarana CartSeauán en a ..... da 
pan ~anis/ 

1*  cenrcaUto <o ed wiwe Os ge... 
*anal an a zrv N 

S. 66* «a ba ~kv vd....... 1  comeneadv de la noma 160 140:1112016 

étidnell I" rapara, del 
Eateditlea ~mamo. 

belmalln a Cerval Inane 

CCIAPCHINIE 

Conokaelan de la* de parldn do 61 
otlewl a de elnd, e.152.Md ,. 
PkIND. 6.6.6.61.  ~f. y da responskasaa 
anal 

certirr,..1.. el osa.. ae 
Inane de galán& Y me* 

entIlienle 
larval 

Cenilitulln.e I sishinu de gestión& 
la *mesh en alaba N 

Se eamApn con barepiac• áullolardetow le Nena te/GWO, a  
Carnea EDUIlaalaa 
Salseién v Cadn6havro dan 	noma 	$600 

Al %manar O earlirracion y no 	ado da 
kv nearnaa De seadónIrkora 

~cecial an el nrdaNde 
.quidad de panero eallSeado l anal Carallenión en el Iredele da .666ad da 

gamos en al e» N 

Se anyden malla ramales sorban. para la 
eenranación de 1 Nana Maduna De Igualdad 
Latond 

&Nowa Upa ireaan.06 elel 
Depanarrenlo fla Esladlena 
Baba* y 06.61 InlanD 

6.2 Promover entre la comunidad InnolaRka la 
Vaantancla del eunalblealo a los requisitos para 
manan« laa certificaciones 

Cerdfiea de ceo duerna de pas1166 
de la alud vaguida en el Inlaie 

[066fieade 
Tamal comemoldn O la ronre150 05031]018'‘'VIDASE,  

Dervkaelan n elnalem• le 0.666 de 

O "'"d"." b.1° 0"e'  ase 14 

....... r........, ....N.o., 0,e,,, y ..›.1,117,,,,..c1 It...0.E...r.: 

Exa1usel6n v Conlrellnlenn/ 

Al Dilunn len requisitos De los direlentessistavas 
de gestión para conservaras ealificadons v el 
reeanoGmlento de responaNkad social 

Paeonlálja da Inalutes 
lacrollplona y centres aro coman 

en 110061061anle1 Y 
renenashadad tuna/ 

tela FersoacIrdavde a la reaponotillded 
soda ao el Yo N 

So 0616060 con ba requisilos adelantes para la 
corralvacbn da la adbesién e la CH.1 en nadará da 
ranorealaMed anal 
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Presupuesto de Ingresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Eje Transversal Evolución con inclusión, igualdad y desarrollo sostenib 

EJE 
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 

INSTIM
TETA 

UCIONAL 
MÉTODO PE CALCULO SUPUESTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

ET 1 

FIN 
Incinerar, corno parte de la calidad 
educativa, los temas de inclusión, 
Igualad y desama° sustentable. 

Porcentaje 
Implementación de 

campañas de 
coricientización y 
gemación de b 

abatida 

1 a 2024 

Orrplementación de 
campañas de 

concientizacion y 
promoción de b bioética 
entre la comunidad en el 
año hYTotal de matrícula 

maraña    Nr103 

Ebben tes recursos 
neceserios para la 
implementación de 

campañas de 
concientización y 
prorrocien de la 

gaélica 

Evidencia Paye resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Internó 

PROPÓSITO 
Fomente en la comunidad tecnológica 
del cuidado de medie arrbente, la 
biodiversidad y el entorno sustentable, 

COMPONENTE Campañas Implementadas 

ACTIVIDADES 
Al irrpubar a la corronided 
tecnológica e persiga en proyectos 
de blorliversided y enbrno sustentable 

ET 2 

FIN 
Establecer mecanismos que fomenten 
la igualdad, le no discriminación y le 
inclusión en el Tec Carbonífera. 

Implementación del 
programa de 

equidad y justicia 
social. 

1 a 2024 
Irrolerrenbción del 

programa de equidad y
irnalerrenteción 

justicia social en el año N 

Se realizan tes 
gestiones necesarias 

para b 
del 

programa de equidad y 
justicia social 

Cadencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno PROPÓSITO 

Promoción de la equidad y justicia 
social en el quehacer del Tec 
Carbonífera y atencien y arrplación 
de cobertura de gruposvulrierabes. 

COMPONENTE 
Programa implementa doy Tec da la 
RegnCarbonifera Acondicionado 

espacios accesibles 
e personas con 

discapacidad y dan 
atención a grupos 

1 a 2024 
Espacios adaptados 

profeso en el año N 

oarb..... 
 

,....non 
adecuadamente 

adaptados para la 
población con 

discepacidad y se 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadística Y 
Control Interno 

ACTIVIDADES 
Al 

Fooentar 
 a tes estudiantes a 

partipar en tes los programes de 
primer y segundo nivel de atención 

ET 3 

FIN 

Fomentar entre los estudiantes la 
cubra de le igualdad, la no 
discrinineción, la Inclusión y el 
desaman sostenible y sustentable. 

lementac impión del 
código de conducta 

dirigido e la 
comunidad 
entUdlannl 

1 anual 

Implementación del código 
de conducta dirigido ale 
comunidad estudiantil en 

el año N 

Ebbe una programa 
para difundir el uso de 
lenguaje no sexista y 

un codlgo de conducta 
dirigido a la comunidad 

estudiantil 

Cadencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. PROPÓSITO 

impiementacion ea ta) programa para 
eliminar el lenguaje sey 
excluyente entre los estudiantes y la 
difusión del código de conducta del 

COMPOhENTE 
Prograrra implementado y crklgo de 
ática difundido 

Difusión el °Odian 
del 

Tec Carbonífera 
entre la comunidad 

de conducta
difusión 

1 anual 

Difusión del codeo de 
conducta el Tec d 

Carbonífera entre la 
comunidad en el año N 

Se realiza la adecuada 
del código de 

conducta entre la 
comunidad del Tes 

Carbonlfera 

Evidencia baja resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno 

ACTIVIDADES 

Al Fomentar a molernentación del 
lenguaje no sebsta entre los 
estudiantes y b difusión del código de 
conducta en la comunidad del Ten. 
Carbonifera 

ET 4 

FIN 

Fortalecer la inclusión, igualdad y 
sustentalogdad en las barras de 
investigación, desenrollo tecnológico e 
innovación. Porcentaje de 

proyeetes de 
imettigación con 

enfoque en 
'marión, igualdad 

y 
su

desar
stentable

mad 

1 a 2024 

(Número de proyectos de 
Imaginación con enfoque 
en inclusión, igualdad y 
desarman sustentable en 

daño N/Número de 
proyectos de imestigación 

financiados en el ano 

b1.100 

Se realiza la adecuada 
difusión entre los/as 
estudiantes para que 
realicen proyectos de 

imaginación con 
enfoque en inclusión. 
igualded y desarrollo 

sustentable 

Cadencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control interno. 

PROPÓSITO 

Promoción de la Investigación con 

enfoque en Inclusión,Igualdad y 
desarrollo sustentable. 

CCOAPCeENTE Proyecto de Ineralgaebn localizado 

ACTIVIDADES 

Al Irnpubar la reallaCión de 
imestigeciones con un enfoque en 
inclusión, igualdad y desamoro 
sustentable 

ETS 

FIN 
1,311dItlei id II ILNalUil,mamdo y 
sustentabilidad en los temas de . 	.. 	 . 	. 

Número de 
proyectos de 

enbrendirtrento 
con enfoque 
innovación y 

andentatAdad 

t a 2024 

Nbmero ele proyectos de 
errprendIrrient0 Con 
enfoque de Innovación y 
,,,,,en,e,,,eed  . s ano  

N 

de sumna sun mi. 
adecuada Información 

y difusión para  que 
los/as estudiantes 
realicen proyectos 

deenprendrriento con 
enfoque de Innovación 

,.. 

Evidencia bajo resguardo 
del Depertarrenb de 

ealbacIón Estadistica y 
Control Interno. PROPÓSITO 

Fortalegniento del ernarandiniento 
con enfoque en la innovación y 
sustentabildad y aromar el senado 
social en programes de inclusión e 
igualdad 

COMPONENTE 
Proyecto de errprendiniento 
fecalzado y estudiante de servicio 
social participante Número de 

051"ieilles  de 
seracio social que 
Participan en 

El a 2024 

Murena de estudiantes de 
servicio social que 
participan en actividades 
de inclusión e igualdad en 
etalloN 

Se nearca 1 deee'ene  
entre balas estudiantes 
pana que realcen su 

eere'e'e "del  en actividades de inclusión 
e igualdad 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. ACTIVIDADES 

Al Impulsar el enprendiniento con on 
enfoque en la innovación y 
sustentaagdad 
A2 I ncentivarbs/as estudiantes para 

que realicen el servicio social en 

programas de Inclusión e Igualdad. 

acbadades de 
inclusión e igualdad 

ETS 

FIN 

Fortalecer la inclusión, igualdad y 
sostentabilidad en los barres 
adrnnistrativos y cuidado del medio 
ambiente. 

Prograrra 
institudonal de cero 

1 anual 
Programe ,

fle.elecicem de  

cero plásticos de un solo 
en el arb N 

Se cuenta con un 
programe Institucional 
adecuadamente 
implementado de 
eliminación de plástico 
de un sota uso 

Evidencia baja resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. 

PROPÓSITO 

Disminuir de manera sustancial b 

politices de prevención, reducción, 
reciclaje y reálizacián y fomentar la 
cultura del cuidado al medie entierre 

generación de desechos !Radiante uso 
plásticos de un solo 

uso 

COMPONENTE 
Infame presentado y Programa 
Irralernanlado 

Programa del 
Cuidado del medio 

ambienta en 
operación 

1 anual 
Programa del cuidado del 
medio ambiente en el año 

N 

Caben programas de 
cuidado al medio 
arrbiente debidamente 
clocurrentados y 
difundidos 

Cadencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno ACTIVIDADES 

AlCondentrzer a la comunidad 
tecnológica de la impedancia de 
disminuir los desechos y la cubra del 
cuidarte al medio ambiente 
A2 Crea programas de rendaje y 
reutillzación de materiales, para cuidar 
en medie ambiente 
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Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 del 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 

Carbonífera 

CAPÍTULO I 
DE LAS EROGACIONES 

Sección I 
Disposiciones Generales 

Artículo 1.- Los egresos aprobados previstos en el presente Presupuesto de Egresos 
de la entidad Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera, 
importa la cantidad de $ 101,064,012 .94 

Sección II 
Estimación de Egresos 

Artículo 2.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Económica (por Tipo de Gasto) 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 
Gasto Corriente 98,087,130.17 

Gasto de Capital 2,976,882.77 

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 0.00 

Pensiones y Jubilaciones 0.00 

articipaciones 0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 

Ejercicio Fiscal 2022 



Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 3.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación Económica se distribuye de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Económica (por Tipo de Gasto) 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Gasto Corriente 98,087,130.17 

Gasto de Capital 2,976,882 77 

Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos 0.00 

Pensiones y Jubilaciones 0.00 

Participaciones 0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 

Ejercicio Fiscal 2022 
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Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 4.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación por Objeto del Gasto en el segundo nivel de desagregación (Concepto), se 
distribuye de la siguiente manera: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 
Clasificación por Objeto del Gasto (Capítulo y Concepto) 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Concepto 

Egresos 
Aprobado 

Servicios Personales 79,647,050.73 
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente 41,679,922.56 
Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio 929,001.48 
Remuneraciones Adicionales y Especiales 18,657,384.17 
Seguridad Social 11,912,172.24 
Otras Prestaciones Sociales y Económicas 2,695,818.28 
Previsiones 0.00 
Pago de Estímulos a Servidores Públicos 3,772,752.00 

Materiales y Suministros 3,082,548.51 
Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales 1,150,414.39 
Alimentos y Utensilios 355,631.62 
Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización 8,723.20 
Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación 346,182.29 
Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 94,831.09 
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 303,472.79 
Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos 505,276.79 
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 318,016.34 

Servicios Generales 13,494,678.64 
Servicios Básicos 2,593,075.70 
Servicios de Arrendamiento 510,398.11 
Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios 1,644,180.07 
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 662,601.21 
Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 4,508,533.75 
Servicios de Comunicación Social y Publicidad. 86,153.20 
Servicios de Traslado y Viáticos 582,755.26 
Servicios Oficiales 812,806.92 
Otros Servicios Generales 2,094,174.42 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1,862,852.29 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 0.00 
Transferencias al Resto del Sector Público 0.00 
Subsidios y Subvenciones 0.00 
Ayudas Sociales 1,862,852.29 
Pensiones y Jubilaciones 0.00 
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 
Donativos 0.00 

Ejercicio Fiscal 2022 



Transferencias al Exterior 0.00 
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,976,882.77 

Mobiliario y Equipo de Administración 1,209,661.53 
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 83,714.88 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 
Vehículos y Equipo de Transporte 1,500,000.00 
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 175,662.06 
Activos Biológicos 0.00 
Bienes Inmuebles 0.00 
Activos Intangibles 7,844.30 

Inversión Pública 0.00 
Obra Pública en Bienes de Dominio Público 0.00 
Obra Pública en Bienes Propios 0.00 
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0.00 
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 
Compra de Títulos y Valores 0.00 
Concesión de Préstamos 0.00 
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos 0.00 
Otras Inversiones Financieras 0.00 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 

Participaciones y Aportaciones 0.00 
Participaciones 0.00 
Aportaciones 0.00 
Convenios 0.00 

Deuda Pública 0.00 
Amortización de la Deuda Pública 0.00 
Intereses de la Deuda Pública 0.00 
Comisiones de la Deuda Pública 0.00 
Gastos de la Deuda Pública 0.00 
Costo por Coberturas 0.00 
Apoyos Financieros 0.00 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 

Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

,9) 
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Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 5.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación Administrativa, se distribuye como a continuación se indica: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Administrativa 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Egresos 

Concepto 
Aprobado 

 

1 

Dirección General 2,491,244.86 
Dirección General 2,491,244.86 
Dirección Académica 69,250,431.47 
Dirección Académica 5,608,348.77 
Subdirección Académica 773,769.92 
Subdirección de Posgrado e Investigación 849,067.57 
División Académica de Ing. Industrial 9,123,498.98 
División Académica de Ing. Electromecánica 7,286,369.96 
División Académica de Ing. en Administración 12,029,045.46 
División Académica de Ing. en Sistemas Computacionales 7,516,931.82 
División Académica de Ingeniería Mecatrónica 5,996,035.98 
División Académica de Ing. Petrolera 4,696,693.15 
División de Educación a Distancia y Mixta 1,051,977.46 

Departamento de Desarrollo Académico 1,585,997.96 

Departamento de Ciencias Básicas y Tecnologías de la Información 2,319,759.70 
Coordinación de Incubación e Innovación empresarial 2,534.10 
Coordinación de Inglés 4,798,642.08 
Departamento de Control Escolar y Servicios Estudiantiles 3,726,028.11 
Departamento de Difusión y Concertación 997,076.95 
Departamento de Posgrado 445,476.66 
Departamento de Formación Integral y Tutorias 443,176.84 
Dirección de Planeación y Vinculación 8,396,233.51 
Dirección de Planeación y Vinculación 1,195,033.17 
Subdirección de Vinculación 1,023,537.85 
Subdirección de Planeación 978,739.41 
Departamento de Vinculación y Actividades Extraescolares 3,583,241.37 
Departamento de Estadística, Evaluación y Control Interno 443,957.52 
Departamento de Planeación de la Calidad 698,189.03 
Coordinación de Biblioteca 473,535.16 
Subdirección Administrativa 20,926,103.10 
Subdirección Administrativa 4,260,714.65 
Departamento de Personal 3,733,020.80 
Departamento de Recursos Financieros 1,420,071.09 
Departamento de Recursos Materiales y Servicios 10,869,730.34 
División de Administración y Finanzas 642,566.22 

Total del Gasto 101,064,012.94 

Ejercicio Fiscal 2022 



2.6. CLASIFICACIÓN POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (EGRESOS) 

ENTIDAD PÚBLICA: INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA 
REGIÓN CARBONÍFERA 

EJERCICIO FISCAL: 2022 

PreSUptisntO. 

r--- 
No Etiquetado 

$14,724,247.76 
11 Recursos Fiscales $0.00 
12 Financiamientos Internos $0.00 
13 Financiamientos Externos $0.00 
14 Ingresos Propios $14,724,247.76 
15 Recursos Federales $0.00 
16 Recursos Estatales $0.00 
17 Otros Recursos de Libre Disposición $0.00 
2 Etiquetado $86,339,765.18 
25 Recursos Federales $43,169,882.59 
26 Recursos Estatales $43,169,882.59 

27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00 

Total General .̀..ail~iiifá, $101,064,012.94 

Ejercicio Fiscal 2022 

Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Así mismo, la información financiera se presenta de acuerdo con la siguiente 
clasificación administrativa de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental 
emitido por el Consejo Nacional de Armonización Contable: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Administrativa 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Concepto 
Egresos 

Aprobado 

1 

Poder Ejecutivo 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

Órganos Autónomos 

101,064,012.94 

0.00 

0.00 

0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 

Artículo 6.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuación se 
indica: 



Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Artículo 7.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la 
Clasificación Funcional del Gasto, se distribuye como a continuación se indica: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Funcional (Finalidad y Función) 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Concepto Aprobado  

Egresos 

1 

Gobierno 0.00 
Legislación 0.00 
Justicia 0.00 
Coordinación de la Política de Gobierno 0.00 
Relaciones Exteriores 0.00 
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 
Seguridad Nacional 0.00 
Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior 0.00 
Otros Servicios Generales 0.00 

Desarrollo Social 101,064,012.94 
Protección Ambiental 0.00 
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 

Salud 0.00 
Recreación, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 
Educación 101,064,012.94 
Protección Social 0.00 
Otros Asuntos Sociales 0.00 

Desarrollo Económico 0.00 
Asuntos Económicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 
Combustibles y Energía 0.00 
Minería, Manufacturas y Construcción 0.00 
Transporte 0.00 
Comunicaciones 0.00 
Turismo 0.00 
Ciencia, Tecnología e Innovación 0.00 
Otras Industrias y Otros Asuntos Económicos 0.00 

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 
Transacciones de la Deuda Pública / Costo Financiero de la Deuda 0.00 
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes 
de Gobierno 0.00 

Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 
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Artículo 8.- El Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 con base en la tipología 
de la Clasificación Programática, se presenta a continuación: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Gasto por Categoría Programática 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

Concepto 
Egresos 

Aprobado 

1 

Programas 

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00 

Sujetos a Reglas de Operación 0.00 

Otros Subsidios 0.00 

Desempeño de las Funciones 101,064,012.94 

Prestación de Servicios Públicos 101,064,012.94 

Provisión de Bienes Públicos 0.00 
Planeación, seguimiento y evaluación de políticas públicas 0.00 
Promoción y fomento 0.00 

Regulación y supervisión 0.00 

Funciones de las Fuerzas Armadas (Únicamente Gobierno Federal) 0.00 
Específicos 0.00 

Proyectos de Inversión 0.00 

Administrativos y de Apoyo 0.00 
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional 0.00 
Apoyo ala función pública y al mejoramiento de la gestión 0.00 
Operaciones ajenas 0.00 

Compromisos 0.00 
Obligaciones de cumplimiento de resolución jurisdiccional 0.00 
Desastres Naturales 0.00 

Obligaciones 0.00 

Pensiones y jubilaciones 0.00 

Aportaciones a la seguridad social 0.00 

Aportaciones a fondos de estabilización 0.00 
Aportaciones a fondos de inversión y reestructura de pensiones 0.00 

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00 

Gasto Federalizado 0.00 

Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca 0.00 
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 

Total del Gasto 101,064,012.94 
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Enseguida se presentan todos los programas presupuestarios de la entidad para el 
ejercicio 2022: 

1.1. DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS 
SUPERIORES DE LA REGION CARBONÍFERA . 

Nombre del Programa 
Presupuestario 

CP Unidad 
Administrativa 

Presupuesto 
Aprobado Tipología 

1 
Subsidios: Sector Social y Privado 

o Entidades Federativas y 
Municipios 

E Subdirección 
Administrativa $ 	101,064,012.64 

2 

3 

4 

5 

Total General 101,064,012.64 

Todos los programas presupuestarios deberán contener los elementos establecidos en 
la legislación local. 

Así mismo, los programas deberán acompañarse de sus indicadores estratégicos y de 
gestión aprobados. Deberán utilizar indicadores que permitan determinar el 
cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas, así como vincular 
los mismos con la planeación del desarrollo. 

A continuación, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente 
Presupuesto de Egresos 2022: 

EJ Ft t'Oto-  FIC 

# Programas Prioritarios de Explicación
Alcances Contenido 

1 Comunidad 
Subsidios: Sector Social y Privado o 
Entidades Federativas y Municipios 

Brindar 	un 	servicio  
educativo de calidad del Tecnológico 

2 

3 

4 

5 
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Artículo 9.- 
En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos concurrentes, 
debido a que no se cuentan con programas de este tipo. 

Artículo 10.- 
En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos de la 
sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo. 

Artículo 11.- 
En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para otorgar subsidios y 
ayudas sociales, debido a que no se cuentan con erogaciones de este tipo. 

Artículo 12.- 
En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a que no 
se cuentan con erogaciones de este tipo. 

Artículo 13.- 
El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde únicamente 
al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con 
erogaciones plurianuales. 

Artículo 14.- 
La entidad no desglosa pago para contratos de asociaciones público privadas, en el 
Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a que no tiene contratos suscritos al 
amparo de la Ley de Asociaciones Público Privadas para el Estado de Coahuila de 
Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periódico Oficial del Gobierno del 
Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones público privadas que lleven a cabo 
las personas de derecho público en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen 
compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociación público. 
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Sección III 
Servicios Personales 

Artículo 15.- En el ejercicio fiscal 2022, la entidad contará con 193 plazas más las que 
autorice el Tecnológico Nacional de México de conformidad con lo siguiente: 

ENTIDAD PÚBLICA: 
• - 

EJERCICIO FISCAL: 

Departamento 

A
- 	-

. 

, 	..... 	. 	. 	,,_........ ... 	. 	,_ 	... 	_ 	..... 
4.6, TABULAPOR:DE PLAZAS, 

'• INSTITUTO TEGNOLOGICO 

, 	. 
2021 

Plaza/Puesto 

REGION CARBONIFERA 	''  

. 	. 	... 
-, 	. 	. 

DE ESTUDIOS 

Confianz 
a Base 

SUPERIORES
, 

-DE 

Honorarios 

- . Ézi.C+ 

No. de 
Plazas 

DIRECCIÓN GENERAL 

A06009 COORDINADOR DE 
PROMOCIONES 0 1 0 1 

CF53455 SECRETARIA DE 
DIRECTOR GENERAL 0 2 0 2 

ITS0001 DIRECTOR GENERAL 1 0 0 1 

Total 1 3 0 4 

DIRECCION ACADEMICA 

A01024 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 0 1 0 1 

P01001 ANALISTA TÉCNICO 0 1 0 1 
CF34006 SECRETARIA DE 
DIRECTOR 

0 1 0 1 

ITS0005 DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

T06027 CAPTURISTA 0 1 0 

Total 1 4 0 5 

DIRECCION DE PLANEACIÓN Y 
VINCULACIÓN 

ITS0005 DIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

Total 1 0 0 1 

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 

T06027 CAPTURISTA 0 2 0 2 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

CF34280 SECRETARIA DE 
SUBDIRECTOR 

0 1  
1 0 

Total 1 3 0 4 

SUBDIR. DE ESTUDIOS 
PROFESIONALES 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 6 0 6 

E13001 ASIGNATURA "A" 0 5 0 5 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

Total 2 11 0 13 

SUBDIR. DE POSGRADO E 
INVESTIGACIÓN 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

Total 1 0 0 1 

DIV. DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACIÓN 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 0 0 1 

SUBDIRECCIÓN DE PLANEACIÓN CF34280 SECRETARIA DE 
SUBDIRECTOR 

0 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 0 

Total 

Ejercicio Fiscal 2022 



Ejercicio Fiscal 20 

12 

Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

SUBDIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 1 0 0 1 

Total 1 1 0 2 

DEPTO. RECURSOS HUMANOS 

S14001 VIGILANTE 0 6 0 6 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 
P01001 ANALISTA TÉCNICO 0 1 0 1 
CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE 
DEPARTAMENTO 0 1 0 1 

Total 1 8, 0 9 

DEPTO. RECURSOS MATERIALES Y 
SERVICIOS GENERALES 

A01024 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 0 2 0 2 

A03004 ALMACENISTA 0 1 0 1 
CF33116 TÉCNICO 
ESPECIALIZADO 0 3 0 3 

CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE 
DEPARTAMENTO
CF4280 

0 1 0 1 

SECRETARIA DE 
SUBDIRECTOR 0 1 0 1 

CF13453 CHOFER DE DIRECTOR 0 1 0 1 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

P01001 ANALISTA TÉCNICO 0 2 0 2 

S06002 INTENDENTE 0 7 0 7 

Total 1 18 0 19 

DEPARTAMENTO DE CALIDAD 

T16005 LABORATORISTA 0 1 0 1 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 1 0 2 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO 
ACADEMICO 

CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE 
DEPARTAMENTO 0 1 0 1 

CF34280 SECRETARIA DE 
SUBDIRECTOR 0 1 0 1 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 0 3 

DEPTO DE CONTROL ESCOLAR Y 
SERV. ESTUDIANTILES 

CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE 
DEPARTAMENTO 0 1 0 1 

E13004 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "B" O 1 O 1 

P01001 ANALISTA TÉCNICO 0 1 0 1 
ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 
CF34280 SECRETARIA DE 
SUBDIRECTOR 0 1 0 1 

Total 1 4 0 5 

BIBLOOTECA 

T06027 CAPTURISTA 0 2 0 2 

T05003 BIBLIOTECARIO 0 1 0 1 

Total o 3 

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN 
INTEGRAL Y TUTORIAS 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 

Total 1 0 0 1 
DEPTO. DE COMUNICACIÓN Y 

DIFUSIÓN ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

P01002 ANALISTA ESPECIALIZADO 0 1 0 1 

Total 1 1 0 2 	,0 
DEPTO. DE ESTADISTICA Y 

EVALUACIÓN 
ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 
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DEPTO. DE POSGRADO 
ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 0 0 1 

DEPTO. PROMOCIÓN CULTURAL 
DEPORTIVA,CÍVICA Y RECREATIVA 

E13001 ASIGNATURA "A" 0 5 0 5 
E13002 ASIGNATURA "B" 0 4 0 4 
E13004 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "B" O 1 0 1 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 10 0 11 

DEPTO. RECURSOS FINANCIEROS 

T06027 CAPTURISTA 0 2 0 2 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1 

Total 1 2 0 3 

DIV ACADÉMICA DE ING. 
ELECTROMECANICA 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 7 0 7 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 3 0 3 

E13012 PROFESOR ASOCIADO "C" 0 2 0 2 

E13013 PROFESOR TITULAR "A" 0 1 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

Total 1 13 0 14 

DIV. ACADÉMICA DE ING. INDUSTRIAL 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 10 0 10 
E13003 TECMCO DOCENTE 
ASIGNATURA "A" O 1 0 1 

E13004 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "B" 0 1 0 1 

E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 0 1 0 1 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 2 0 2 

E13013 PROFESOR TITULAR "A" 0 3 0 3 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

P01001 ANALISTA TÉCNICO 0 1 0 1 

Total 1 19 0 20 

DIV. ACADEMICA DE ING. SISTEMAS 
COMPUTACIONALES 

CF34004 SECRETARIA DE JEFE DE 
DEPARTAMENTO 0 1 0 1 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 6 0 6 

E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 0 3 0 3 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 1 0 1 

E13012 PROFESOR ASOCIADO "C" 0 1 0 1 

E13013 PROFESOR TITULAR "A" 0 2 0 2 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

Total 1 14 0 15 
DIV. ACADÉMICA DE INGENIERÍA EN 

ADMINISTRACIÓN 
E13001 ASIGNATURA "A" 0 1 0 1 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 11 0 11 
E13003 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "A" 0 1 0 1 

E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 0 4 0 4 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 4 0 4 

E13012 PROFESOR ASOCIADO "C" 0 1 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 1 	6 

P16004 PSICÓLOGO 0 1 0 1 

T06027 CAPTURISTA 0 1 0 1 

Total 1 24 0 25 	--. 

DIV. ACADEMICA ING. MECATRÓNICA E13002 ASIGNATURA "B" O 	t 7 

13 
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E13003 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "A" 0 2 0 2 

E13004 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "B" 0 1 0 1 

E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 0 3 0 3 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 1 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

Total 1 14 0 15 

DIVISIÓN ACADÉMICA DE INGENIERÍA 
PETROLERA 

E13001 ASIGNATURA "A" 0 1 O 1 

E13002 ASIGNATURA "B" 0 3 0 3 
E13004 TECNICO DOCENTE 
ASIGNATURA "B" 0 1 0 1 

E13011 PROFESOR ASOCIADO "B" 0 1 0 1 

E13012 PROFESOR ASOCIADO "C" 0 1 0 1 

E13013 PROFESOR TITULAR "A" 0 1 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 0 0 1 

Total 1 8 0 9 

DIVISION DE EDUCACION A DISTANCIA 
Y MIXTA 

E13010 PROFESOR ASOCIADO "A" 0 1 0 1 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 1 O O 1 

Total 1 1 0 2 

Total General 28 165 193 

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla de la entidad. 
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Artículo 16.- Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo 
anterior, percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial siguiente; 
el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos más el incremento salarial que 
determine el Tecnológico Nacional de México para tal año en cuestión, con base en lo 
establecido en el artículo 187 de la Constitución Política del Estado de Coahuila de Zaragoza: 

ENTIDAD PÚBLICA: INSTITUTO 
SUPERIORES 

, 	, PERIODICIDAD DE 

Plaza/Puesto 

EJERCICIO 
DE LA 

LOS MONTOS: 

4.7. TABULADOR 

REGION 
FISCAL: 

TECNOLOGICO 

MENSUALES 

DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS 
DE ESTUDIOS 

CARBONIFERA 
2022 

Y ANUALES 
Remuneraciones Base 

Y SUPERIORES 

2022 

Remuneraciones Adicionales y/o Especiales 
Total 

Remuneraci 
ones 

Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Prestaciones 
Sindicales 

Ot as 
Prestaciones 

De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta 

ITS0001 DIRECTOR GENERAL $50,452.94 $50,452.94 $66,385.45 $66,385.45 $39,831.27 $39,831.27 nao $aoo $aoo $0.00 $156,669.66 $156,669.66 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA $39,005.48 839,005.413 $51,323.00 $51,323.00 $30,793.80 $30,793.80 $0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $121,122.28 $121,122.28 

ITS0003 JEFE DE DNISION $33,715.16 $33,715.16 $44,36205 $44,362.05 826,617,23 $26,617.23 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $104,694.44 8104,694.44 

ITS0004 JEFE DE DEPARTAMENTO $23,903.48 823,903,48 $31,451,95 $31,451.95 $18,871.17 $18,871.17 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $74,226.60 $74,226.60 

1760005 DIRECTOR DE AREA $43,611.86 $43,611.86 $57,384.03 $57,384.03 834,430,42 $34,430.42 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $135,426.30 $135,426.30 

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla de la entidad. 

     

  

Ejercicio Fiscal 2022 

15 



Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Sección IV 
Deuda Pública 

Artículo 17.- 
En el presente Presupuesto no se desglosa el saldo de la deuda pública, debido a que la 
entidad no cuenta con ella. 

Artículo 18.- 
En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de pago, 
necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado. 

Artículo 19.- 
En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la contratación de 
empréstitos y créditos. 

Sección V 
Disciplina Financiera 

Artículo 20.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2022, se 
presentan a conunuacion: 

3.6. OBJETIVOS ANUALES, 

: 	. 	..... 	.. 	...„, 
ENTIDAD PÚBLICA: ~I 

EJERCICIO FISCAL  

ESTRATEGIAS Y METAS 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS 
SUPERIORES DE LA REGIÓN CARSONIFERA, 

2022  
Anuales Objetivos 

1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa. 
2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social 
3. Impulsar la formación integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus 
•otencialidades. 
4. Robustecer la investigación científica, el desarrollo tecnológico y la innovación a fin de contribuir 
al desarrollo del país y a mejorar el bienestar de la sociedad. 
5. Fortalecer la vinculación con los sectores público, social y privado, así como la cultura del 
emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del país y acercar a los estudiantes y 
e• resados al mercado laboral. 
6. Mejorar la gestión institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendición de cuentas a 
fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad. 

Estrategias 
Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 
Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 
Eje estratégico 1 Calidad educativa, cobertura y formación integral. 
Eje Estratégico 2 Fortalecimiento de la investigación, el desarrollo tecnológico, la vinculación y el 
em•rendimiento.  
Eje Estratégico 2 Fortalecimiento de la investigación, el desarrollo tecnológico, 	vinculación y 
em • rendimiento.  

Ejercicio Fiscal 2022 



Ejercicio Fiscal 2022 

17 

Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Eje Estratégico 3 Efectividad organizacional 

Metas 
1. Incrementar la matrícula de nivel licenciatura y posgrado 
2- Fortalecer los programas de educación a distancia y mixta, asi como el fortalecimiento de la 
infraestructura física para la realización de actividades extraescolares 
3. Impulsar la formación integral de los estudiantes mediante actividades culturales, cívicas, 
artísticas y deportivas 
4. Fortalecer la investigación científica y tecnológica, asi como la participación de proyectos de 
innovación 
5. Fortalecer la vinculación 	con 	los diferentes sectores para incrementar la 	movilidad y 	la 
realización de proyectos de investigación 

6. Promover mecanismos de transparencia y realizar la renovación del marco jurídico institucional 

Lo anterior, se acompañará de parámetros cuantificables e indicadores de desempeño. Lo 
que deberá ser congruente con el Plan Estatal de Desarrollo y los programas derivados del 
mismo. (Anexo MIR y fichas de indicadores) 
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Artículo 21.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios 
posteriores, se presentan a continuación: 

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA REGIÓN CARBONÍFERA 

Proyecciones de Egresos - LDF 
(PESOS) 

(CIFRAS NOM NALES) 
Proyecto de Presupuesto 2022 

Concepto (b) 

Año en Cuestión 
(de proyecto de 
presupuesto )(c) 

2022 

2023 (d) 2024 (d) 2025 (d) 2026 (d) 2027 (d) 

1. Gasto No Etiquetado 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

A. Servicios Personales 

B. Materiales y Suministros 

C. Servicios Generales 

D. Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas 

E. Bienes Muebles, Inmuebles e 
Intangibles 

F. Inversión Pública 

G. Inversiones Financieras y Otras 
Provisiones 
H. Participaciones y Aportaciones 

I. Deuda Pública 

2. Gasto Etiquetado 
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

A. Servicios Personales 

B. Materiales y Suministros 

C. Servicios Generales 

D. Transferencias, Asignaciones, 
Subsidios y Otras Ayudas 

E. Bienes Muebles, 	Inmuebles e 
Intangibles 

F. Inversión Pública 

G. Inversiones Financieras y Otras 
Provisiones 

H. Participaciones y Aportaciones 
1. 	Deuda Pública 

3. Total de Egresos Proyectados 
(3 = 1 + 2) 

14,724,247 

1,574,805 

1,649,569 

6,660,138 

1,862,852 

2,976,883 

O 

o 

O 

O 

86,339,765 

78,072,246 

1,432,979 

6,834,540 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

101,064,012 

15,165,975 

1,622,049 

1,699,057 

6,859,942 

1,918,738 

3,066,189 

O 

o 

O 

O 

88,929,958 

80,414,413 

1,475,968 

7,039,577 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

104,095,933 

15,620,954 

1,670,710 

1,750,029 

7,065,741 

1,976,299 

3,158,175 

O 

o 

O 

O 

91,597,857 

82,826,846 

1,520,247 

7,250,764 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

107,218,811 

16,089,583 

1,720,832 

1,802,529 

7,277,713 

2,035,589 

3,252,920 

O 

o 

O 

O 

94,345,792 

85,311,651 

1,565,854 

7,468,287 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

110,435,375 

16,572,269 

1,772,456 

1,856504 

7,496,044 

2,096,657 

3,350,508 

O 

o 

O 

O 

97,176,166 

87,871501 

1,612,830 

7,692,335 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

113,748,435 

17,069,437 

1,825,629 

1,912,304 

7,720,925 

2,159,556 

3,451,023 

O 

o 

O 

O 

100,091,451 

90,507,131 

1,661,215 

7,923,105 

o 

o 

O 

O 

O 
O 

117,160,888 ) 
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Artículo 22.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios anteriores, se 
presentan a continuación: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera (a) 
Resultados de Egresos - LDF 

(PESOS) 
Proyecto de Presupuesto 2022 

Concepto (b) 2017 (c) 2018 (o) 2019 (c) 2020 (c) 2021 (c) 2022 (d) 

1. 	Gasto 	No 	Etiquetado 
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 
A. Servicios Personales 
B. Materiales y Suministros 
C. Servicios Generales 
D. Transferencias, 	Asignaciones, 	Subsidios 	y 
Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
F. Inversión Pública 
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 
H. Participaciones y Aportaciones 
I. Deuda Pública 

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 

A.Servicios Personales 

B. Materiales y Suministros 
C. Servicios Generales 
D. Transferencias, 	Asignaciones, 	Subsidios 	y 
Otras Ayudas 
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
F. Inversión Pública 
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 
H. Participaciones y Aportaciones 
I. Deuda Pública 

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 

14,181,62 
1 

3,712,071 
2,144,198 
5,317,727 

1,113,090 

1,894,535 
O 
O 
O 
O 

63,150,00 
3 

51,911,56 
2 

1,040,929 
4,463,971 

O 

5,733,541 
O 
O 
O 
O 

77,331,62 
3 

8 059 019 ' 	' 
202,873 

1,543,296 
3,615,109 

1,274,600 

1,423,141 
O 
O 
O 
O 

68,620,46 
4 

59,920,18 
8 

1,825,937 
6,007,085 

0 

867,253 
O 
O 
O 
O 

76,679,48 
3 

16,846,62 
8 

386,382 
2,901,236 
9,578,251 

1,459,740 

2,521,018 
O 
O 
O 
O 

73,758,54 
0 

65,359,29 
7 

1,880,601 
5,796,256 

28,996 

693,390 
O 
O 
O 
O 

90,605,16 
8 

11,151,81 
4 

2,190,608 
1,157,980 
4,115,027 

1,831,602 

1,856,597 
O 
O 
O 
O 

72,780,56 
9 

67,871,89 
3 

1,237,557 
3,671,119 

0 

0 
O 
O 
O 
O 

83,932,38 
3 

14,724,24 
8 

1,448,503 
3,195,983 
5,555,479 

1,731,531 

2,792,752 
O 
O 
O 
O 

83,815
'
83 

6 
75,882,90 

9 
2,061,312 
5,871,615 

0 

0 
O 
O 
O 
O 

98,540,08 
4 

14,724,248 

1,574,805 
1,649,570 
6,660,138 

1,862,852 

2,976,883 
O 
O 
O 
O 

86 339 765 
" 

78 072 246 
" 

1,432,979 
6,834,540 

0 

0 
O 
O 
O 
O 

101,064,01 
3 
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Artículo 23.- Los estudios actuariales más recientes de acuerdo con las obligaciones 
aplicables a la entidad son los siguientes: 

INFORLIt SOBRE ESTUDIOS 
ENTIDAD PÚBLICA: 
EJERCICIO FISCAL: 

ACTUARIALES - LDF 
(NOMBRE) 

2022 

Pensiones y 
Jubilaciones 

- 
Riesgos de 

Trabajo 
 y InvalidezSalud Prestaciones Vida 

Otras 

Sociales 
Tipo de Sistema 
Prestación laboral o Fondo 
general para trabajadores del 
estado o municipio 
Beneficio definido, Contribución 
definida o Mixto X X X X 

Activos 186 
Edad máxima 76 
Edad mínima 25 
Edad promedio 46.66 
Pensionados y Jubilados O 
Edad máxima O 
Edad mínima O 
Edad promedio O 
Beneficiarios O 
Promedio de años de servicio 
(trabajadores activos) 33 

Aportación individual al plan de 
pensión como % del salario 1.13 %  
Aportación del ente público al 
plan de pensión como % del 
salario 

5.15% 

Crecimiento esperado de los 
pensionados y jubilados (como 
%) 

0.01% 

Crecimiento esperado de los 
activos (como %)  0.01 7o 

Edad de Jubilación o Pensión 65 
Esperanza de vida 75.20 años 
Ingresos del Fondo 
Ingresos Anuales al Fondo de 
Pensiones O 

Nómina Anual 
Activos 
Pensionados y Jubilados $ 41,406,994.80 
Beneficiarios de Pensionados y 

O 

O 

II

Jubilados 
( 

AT«<. Monto Mensual per Pensión 



Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Máximo 
Mínimo O 
Promedio O 

O 
Monto de la Reserva 

Valor Presente de las 
Obligaciones 
Pensiones y Jubilaciones en 
curso de pago 
Generación actual O 
Generaciones futuras 

Valor Presente de las 
Contribuciones Asociadas a 
los Sueldos Futuros de 
Cotización X% 
Generación actual 
Generaciones futuras 

Valor Presente de 
Aportaciones Futuras 
Generación actual 
Generaciones futuras 
Otros Ingresos 

Déficit/Superávit Actuarial 
Generación actual 
Generaciones futuras 

Periodo de Suficiencia 
Año de descapitalización 
Tasa de rendimiento 

Estudio Actuarial 
Año de elaboración del estudio 
actuarial 2020 

Empresa que elaboró el estudio 
actuarial 

Valuaciones  
Actuariales del 
Norte 

Datos adicionales 

Fecha del estudio actuarial utilizado 
	

11/01/2021 

2021 A 2023 
Ejercicios fiscales comprendidos por el 
estudio actuarial 
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Artículo 24.- La clasificación de servicios personales por categoría para el ejercicio fiscal 
2022 se presenta a continuación: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 

Clasificación de Servicios Personales por Categoría 
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 

(PESOS) 

Concepto (c) Egresos  
Aprobado (d) 

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 1,574,804.67 
A. Personal Administrativo y de Servicio Público 1,574,804.67 
B. Magisterio 0.00 
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 
cl) Personal Administrativo 0.00 
c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0.00 
D. Seguridad Pública 0.00 
E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes federales o reformas a 
las mismas (E = el + e2) 0.00 

el) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 78,072,246.06 
A. Personal Administrativo y de Servicio Público 78,072,246.06 
B. Magisterio 0.00 
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 
cl) Personal Administrativo 0.00 
c2) Personal Médico, Paramédico y afín 0.00 
D. Seguridad Pública 0.00 
E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes federales o reformas a 
las mismas (E = el + e2) 0.00 

el) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 

F. Sentencias laborales definitivas 0.00 
III. Total del Gasto en Servicios Personales (III = 1 + II) 79,647,050.73 
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Artículo 25.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 se presenta a 
continuación: 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Balance Presupuestario - LDF 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022 
(PESOS) 

Concepto (c) 
Estimado/ 

Aprobado (d) 
A. Ingresos Totales (A = Al+A2+A3) 101,064,012.94 

Al. Ingresos de Libre Disposición 14,724,247.76 
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 86,339,765.18 
A3. Financiamiento Neto 0.00 

B. Egresos Presupuestarios' (B =131+132) 101,064,012.94 
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 14,724,247.76 
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 86,339,765.18 

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2) 0.00 
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 0.00 
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en 

el periodo 0.00 

I. Balance Presupuestario (I = A — B + C) 0.00 
II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I - A3) 0.00 
III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes 
del Ejercicio Anterior (III= II - C) 

0.00 

Concepto Aprobado 

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 0.00 
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0.00 

IV. Balance Primario (IV = III + E) 0.00 

Concepto Estimado/ Aprobado 

F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0.00 
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 
Etiquetadas 0.00 

G. Amortización de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 
Gl. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0.00 
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0.00 

A3. Financiamiento Neto (A3 = F — G) 0.00 

Concepto 
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Aprobado 

A1. Ingresos de Libre Disposición 14,724,247.76 
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 
Disposición (A3.1 = Fl — G1) 0.00 

Fl. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 0.00 
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 0.00 

B1 	Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 14,724,247.76 

Cl 	Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = Al + A3.1 — B 1 
+C1) 0.00 

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento 
Neto (VI = V — A3.1) 0.00 

Concepto Estimado/ Aprobado 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 86,339,765.18 

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales 
Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) 0.00 

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 
Etiquetadas 0.00 

G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 0.00 

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 86,339,765.18 

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el 
periodo 10.0  0 

, 	, 

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2 — 
B2 + C2) 0.00 

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin 
Financiamiento Neto (VIII = VII — A3.2) 0.00 

Artículo 26.- 
En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda pública a codo plazo (menor a un año).  
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TRANSITORIOS 

ARTÍCULO PRIMERO.- Este Proyecto de Presupuesto surtirá efectos a partir de su 
aprobación. 

ARTÍCULO SEGUNDO.- El presente Proyecto de Presupuesto se publicará en la página de 
internet de la entidad. 

ARTÍCULO TERCERO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 
2022, en su respectiva página de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base 
mensual con los datos contenidos en el presente Proyecto de Presupuesto, en el formato 
establecido por el Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para 
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual. 

ARTÍCULO CUARTO.- La entidad elaborará y difundirá a más tardar el 31 de enero de 2022, 
en su respectiva página de Internet la información adicional del Proyecto del Presupuesto de 
Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el 
Consejo Nacional de Armonización Contable mediante la Norma para armonizar la 
presentación de la información adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos. 

  

CAÍ, 

  

      

(y)  
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Anexos 
Información adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos 

........ 	 .. 	, 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Prestipuesto de _ggresos para el Ejercicio Fiscal 2021    
1.1.1 	° 	°°n•,°::11-!,°,1Z1,- 	.."...*,.»,...• 	i.. , i. , ., 	-...1-1:44.. 

Importe .. 
1 z..' 	. 

Total $101,064,012.94 

Servicios Personales $79,647,050.73 
Remuneraciones al Personal de Carácter Permanente $41,679,922.56 

Remuneraciones al Personal de Carácter Transitorio $929,001.48 

Remuneraciones Adicionales y Especiales $18,657,384.17 

Seguridad Social $11,912,172.24 

Otras Prestaciones Sociales y Económicas $2,695,818.28 

Previsiones $0.00  
Pago de Estímulos a Servidores Públicos $3,772,752.00 

Materiales y Suministros $3,082,548.51 
Materiales de Administración. Emisión de Documentos y Artículos Oficiales $1,150,414.39 

Alimentos y Utensilios $355,631.62 

Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización $8,72320 

Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación $346,182.29 

Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $94,831.09 

Combustibles, Lubricantes y Aditivos $303,472.79 

Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos $505,276.79 

Materiales y Suministros para Seguridad $0.00 

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $318,016.34 

Servicios Generales $13,494,678.64 

Servicios Básicos $2,593,075.70 

Servicios de Arrendamiento $510,398.11 

Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios $1,644,180.07 

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $662,601.21 

Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación $4,508,533.75 

Servicios de Comunicación Social y Publicidad $86,153.20 

Servicios de Traslado y Viáticos $582,755.26 

Servicios Oficiales $812,806.92 

Otros Servicios Generales $2,094,174.42 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $1,862,852.29 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público $0.00 

Transferencias al Resto del Sector Público $0.00 

Subsidios y Subvenciones $0.00 

Ayudas Sociales $1,862,852.29  

Pensiones y Jubilaciones $0.00  
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos $0.00 
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Transferencias a la Seguridad Social $0.00 
Donativos $0.00 
Transferencias al Exterior $0.00 

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 
$2,976,882.77 

Mobiliario y Equipo de Administración $1,209,661.53 

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $83,714.88 
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00 
Vehículos y Equipo de Transporte $1,500,000.00 
Equipo de Defensa y Seguridad $0.00 
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $175,662.06 
Activos Biológicos $0.00 

Bienes Inmuebles $0.00 
Activos Intangibles $7,844.30 

Inversión Pública $0.00 
Obra Pública en Bienes de Dominio Público $0.00 

Obra Pública en Bienes Propios $0.00 

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00 
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00 
Acciones y Participaciones de Capital $0.00 

Compra de Títulos y Valores $0.00 
Concesión de Préstamos $0.00 
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Análogos $0.00 
Otras Inversiones Financieras $0.00 
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales $0.00 
Participaciones y Aportaciones $0.00 
Participaciones $0.00 

Aportaciones $0.00 
Convenios $0.00 
Deuda Pública $0.00 
Amortización de la Deuda Pública $0.00 
Intereses de la Deuda Pública $0.00 

Comisiones de la Deuda Pública $0.00 

Gastos de la Deuda Pública $0.00 

Costo por Coberturas $0.00 
Apoyos Financieros $0.00 

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00 
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 

Clasiti9aoi0Administrativa 

Total 

Órgano Ejecutivo Municipal 

Otras Entidades Paraestatales y organismos 

Importe 

$ 101,064,012.94 

$0.00 

$ 101,064,012.94 

Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
17 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal  2022 importe 
 

Clasificación Administr:  , 	-;- 	'---' 	,, • - 
Total $101,064,012.94 

Poder Ejecutivo 
101,064,012.94 

 
$ 

Poder Legislativo $0.00 
Poder Judicial $0.00 
Órganos Autónomos* $0.00 
Otras Entidades Paraestatales y organismos $0.00 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 

' ,- dor Funciona   

ImPqrt 

Total $ 101,064,012.94 

Gobierno 
$0.00 

Desarrollo Social 
$101,064,012.94 

Desarrollo Económico 
$0.00 

Otras no clasificadas en funciones anteriores 
$0.00 
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Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 Importe 

gasificación . o Ti . o de 9anto. 

Total $ 101,064,012.94 

Gasto Corriente $98,087,130.17 

Gasto de Capital 
$2,976,882.77 

 

Amortización de la deuda y disminución de pasivos 
$0.00 

Pensiones y Jubilaciones 
$0.00 

Participaciones 
$0.00 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 

Prioridades de Gasto 
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 

Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Reáián tattionitera 
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 

Programas y Proyectos 
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 
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Plaza/puesto Número de 
plazas 

De (Mensual) 

ITS0001 DIRECTOR GENERAL 1 $50,452.94 

ITS0005 DIRECTOR DE AREA 2 $43,611.86 

ITS0002 SUBDIRECTOR DE AREA 5 $33,715.16 

ITS0003 JEFE DE DIVISION 8 $33,715.16 

ITS0004 	JEFE 	DE 
DEPARTAMENTO 

12 $23,903.48 

CF33116 	 TÉCNICO 
ESPECIALIZADO 2 $10,817.30 

A06009 	COORDINADOR 	DE 
PROMOCIONES 1 $10,293.15 

P01002 	 ANALISTA 
ESPECIALIZADO 3 $10,293.15 

P16004 PSICÓLOGO 1 $10,293.15 

CF53455 	SECRETARIA 	DE 
DIRECTOR GENERAL 2 $9,795.20 

CF34006 	SECRETARIA 	DE 
DIRECTOR 1 $9,327.75 

P01001 ANALISTA TÉCNICO 6 $8,884.75 

CF34280 	SECRETARIA 	DE 
SUBDIRECTOR 5 $8,048.80 

T06027 CAPTURISTA 8 $7,656.55 

CF53453 CHOFER DE DIRECTOR 1 $7,656.55 

T16005 LABORATORISTA 1 $7,288.35 

CF34004 SECRETARIA DE JEFE 
DE DEPARTAMENTO 5 $6,944.50 

T05003 BIBLIOTECARIO 1 $6,618.75 

A03004 ALMACENISTA 1 $6,326.35 

A01024 	 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 3 $6,326.35 

S06002 INTENDENTE 7 $6,326.35 
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S14001 VIGILANTE 6 $5,870.30 

E13013 PROFESOR TITULAR "A" 7 $25,787.40 

E13010 	PROFESOR ASOCIADO 
12 $17,754.25 

E13011 	PROFESOR ASOCIADO 12 $19,910.70 

E13012 	PROFESOR ASOCIADO 5 $22,313.10 

E13001 ASIGNATURA "A" 12 $453.8 hr-sem-mes 

E13002 ASIGNATURA "B" 54 $516.15 hr-sem-mes 

E13003 	TECNICO 	DOCENTE 
ASIGNATURA "A" 

4 $334.3 hr-sem-mes 

E13004 	TECNICO 	DOCENTE 
ASIGNATURA "B" 5 $364.25 hr-sem-mes 
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Información adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos. 
El calendario de egresos base mensual. 

4e0.1 Enero 

C..6n61 
416696, 166.49~ 

;lo as 

Febrero 

nr,0400feto0.4 

rE,0yr 

Mamo 

Fore,104 te* 

.1., nr 0.,r. 

Allrli 

W401~1666.fibiiiiiiti41Offili~1646. 

Menbml 

unir 820 ...,1:2 

Mayo 

der 916,61563Fln,e17.,7:' 

Junto Julio Agoeto Septlembre OclUlan Novlembret Diciembre 
Total 

Servicios Pers000l* 79.647.050.73 6.164.486.23 5.163604.60 7.93.835.65 5680.071.30 5.120.791.34 0.224.909.61 5,153.791.34 5.050671.30 0.119.291.34 5680.071.30 7.216.000.70 13.917.533.94 
Remuneraciones 44 personal de Carácter 
Permanente 41,670.922'5°  3.473326.08 34 	.99 3,973,326.93 347339.88 3.4]3,32888 3.47398.08 3,473,32688 3.473.328.88 3.473.326W 0473.32666 3.473.3980 2.470.328.00 
Remuneraciones al Pemonal de Carácter 
Transitorio 926.001.48  77410.9 77,418.79 77618. 77.416.79 77,41679 77.416.79 77.41679 77.41879 77.416.79 77.918.79 77.416.70 77416.79 

Remune.66m. Adicionales Y EsPeold.. 16587.9417  896.89.83 89.27024 1 99158o5.25 051 667.64 851,867991,950,588.25 851.687.04 951,867.99 851,867.94 851.667.941,950.536.30 5.916.478.58 
Seguridad Social 11,912,17224 1.512.201.04 473,071.00 1.51291.04 473.071,001.512.29104 473.071,00 1612291.09 473,071.001,512,291,04 473.071.00 1.512.291_04 473.071 00 
Otne Prestad** Bocetas y 600nOrnicas 2695618.20 20650550 277.71369 29217.69 209,508.69 200080.69 250.588.09 249.085.69 20458869 209.53669 204.58809 204.560.69 204588.69 
PreMlonas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.03 0,00 060 0.00 
Page de EetimMoe • 3.600.0 10680* 3,772.75200 0.00 0.00 0.00 0.04 0.00 003 O.W 000 000 0.00 0.00 3,7727900 
mate8•le• y 0000ln1tr0. 3.062.548.51 196.127.04 782.800.67 751.599.45 44.100.27 134.1992 132.705.21 151.141.19 200.508.91 123.592.20 199.857.15 134.048.29 143,459.21 
Manedelee de Administrad*. Emisión de 
Mournentes y Artloulos 0.1clalers 1.15°.414.39  30,71940 497.155.21 120.72466 3.309.95 43.931.9 13091.20 00.587.45 16158365 41.408.99 77.924.53 41643.913 34394.47 
Alirrientoe Y  Uteneiloce 355631,9 23.53951 20..74 28,289.139 21,139.50 3060320 31.470.29 38.0o66.53 22.979.11 27,876.72 41,874.62 32.044.52 32.884.19 
Molen.. Prim.. y MMeriales de ProducciOn y 
ComercializosolOn 8.723.20 00 0.00 0.00 063 0.00 6723.20 0,00 0.00 
Mderiales y Anioulos de construeolOn y * 
Reparad* 345,10229 23.557.52 11308989 35,65371 0.00 3.745.07 27.000.42 9.363.61 2144867 9,85210 1.838.05 3.919.67 29,905.97 
Productos Outrrscos. Fartnecaulloos y de 
1.40016.* 94.831' M  5.080.00 3495245 11440.00 0.00 000 8.950.01 1,447.00 27.69860 89.63 000 6.383.20 0.00 
0embuellitlest. Luteicentes Y .48006  303.47279  22120.81 46625.64 40.040.38 13.491.23 10,72018 11,766.54 21.124.25 9.055.67 21.8952 28.075.01 31,989.06 23.182.32 
Vestuario. Blancos. Prenda. de P101.001057 
Anlculo. Deportivos 

„0„2,...7.0  
0.00 4411159.70 0.00 6,512.20 9,53790 8.140.00 9.111.21 2254.78 4.687.50 10.010 80 13,798.20 

Matendee y Su600664,6 6,66 5.2611050  0.00 000 0,00 0.00 000 0.00 0.130 0.00 0.00 000 
Herrandentes. ReMoolmes. y Accesorios 
Menor* 311°16' 00  70919.80 0,393.74 55242.11 8,12688 32437.40 32603.35 10,284.16 11,862.00 20.429.76 36.735.23 8.867.00 14.014.06 
Servidos Generales 13.494.674.64 602,250.52 894.071.12 1,775,428.37 676735.49 2.529611.02 577,009.17 661,071.52 669679.15 0,691,513.30 745656.67 604.044,16 715.79.68 
Servidos 046120s 259075,70 114.649.00 124.549,00 144,649.03 164.849,00 194649.00 205.547.90 264,347.60 214.649.00 306375.50 347.429.50 283632.80 174.6900 
Servicios de Arrendemlento 510.398.11 406000.00 0.00 16000.00 10.440.00 2.436.00 2.430.00 37.078.29 2.436.00 5.323.24 451.24 1483.24 27,319.10 
Senioloe Prefacio...6*, Werable*. 1400100. 
y Otroa servicios 1.699.180.0]   

 44390.90 10360942 451257.50 181,22610 52053.90 87,601.10 170.499.46 30600.00 70.414.78 85.391.20 29005.54 97.837.07 
5.166*FInsmol.ros, Bancario. Y 
Comerciales 652.601.21 97.006.83 29,517.60 218.92_48 6.531.23 50643.93 11.827.59 12.830.87 61,6999 26.849.60 67.271.20 34,020.96 45.94069 
Sonidos do IntoleciOn. RepentOlón, 
Mantenimiento y Comen...41On 4.6°0.533'75  10,43920 121.20250 572549.17 9.301.20 1.550.93379 56.531.79 9.030.90 2.531.99 2.056.010.23 3.735.20 12075.38 4.03580 
Seniolcs de Comunicación 5001.1 y 
p,...,..,:os., 55.153.20 0.00 0.00 0.00 0.00 46 284.00 20418.03 0.60 063 194930 0.00 
Servicios de Traslado y VIStices 502755.25 49.296,50 9705.59 186529.64 81.183.50 /5.618.57 5.517.00 21.475.17 32.377.11 2303757 00.080.50 58.513.55 24759.35 
Sen.i7los Oficiales 612.805.92 3,48000 82342.80 43.544.81 50.000.00 213.00000 60.000.00 2.528.00 160..520.28 50.000.00 75. 	5.31 5.916.00 63.000.0'! 
Otros Seniclos 0e5•101.e 2084.174.42 142959.09 169.149.11 119.745.77 196.341.43 224.76253 166131.79 152271.63 165.566.43 19.90283106228.43 153.74420 278.35268 

Tr'n°."..6010‘ "06.0106.8. 5000dI..*Y  Otras Ayuda• 1.862.852.29 9.500.00 737.760,00 2119.00 32.060.00 27.660.00 15,700.00 5.300,00 905,100.00 18.740.00 39.582.29 27,45000 23650.00 

Transbrencia. interne. Y Asir9e6660.4 6  
Sector 10161* O.W 0.00 0.00 0.00 O.W 0.00 0.00 0.00 0.00 0.W 0.00 O.W 000 
Transferencia. 0 Resto [lel 000101110109 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 

Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
A344e. Sociales 1.0965229 960000 737,760,00 25.140.00 32.050.00 27.880.83 15.700.00 5.300.00 905.100.00 18,74060 34.5929 27.460.00 22650.03 

843014444  y J40.414444  0.00 0.00 0.00 0.00 
TrereWendes a Fodeloomosos. Mandril* y 
Oboe Análogos 

0.00 400 0.00 a CO 0.00 0.00 0.00 0.00 000 
2944.14100344. 4 la Seguridad Soclet 400 0.00 0.00 0.00 0.00 a00 0.00 
000011,* 0..W 000 0.72 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
nansferenciam 01 Exterior 0.20 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Bienes M2e0le., Intnueble03 15959181e. 2.976.882.77 00,062.19 0,00 0.00 65655.05 0.00 0,00 0.00 39,033.541,142.192.00 68832.001,549.707.46 18,138.88 
r4480,1200 y Equipo de AdministraOlón 1,209.661.9 966219 0.00 000 13.424.58 0.00 0.00 0.00 7.750.60 1 024.59200 5183200 060 000 
Mobiliario y Equipa Educecional y Recread.. 53.71488 0.00 0.00 0.00 52432.00 0.00 0.00 0.00 31.29280 0.00 

Equipo • Instrumental Medico Y de 1.60404000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 O. W 0.00 
vehiculos y Equipo de Trompo* 0.00 6.00 000 0.00 0.1:0 000 0..W 0.00 000 0001,500,005.00 400 

Equ100 de Defens• y 06541619 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400 
Mecminaria, 01rog EQUip.I. y Iiernsenlerit* 175.60205 0,00 000 0,00 000 0.00 117.600.00 0.00 49.757 40 8.294.50 
Adisce Biológicos OW 0,00 0.00 008 0.01 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Bienes Inmueble. O.W 000 0.00 0.00 0.00 0.00 OEM 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 
Adiuos Ir...mides 7849.30 0.00 0. 00 0.00 0.00 oW 0.00 0.00 000 000 000 0.00 784430 
mvension Pública 

Obre POIMIC. en Sienes de CornIn10 Publico 0.00 o00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 603 0.00 0.00 0.00 
Obra P5619 en Bienes Propios 0.00 0.00 0_00 0.00 060 0.00 400 060 0.00 OW 060 0.00 400 
'Proyectos Pro:5616os y Aceleres 54 
Fermente O00  000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
Muerdo...Financiera. y 00.• 
ProvIdones 0.00 13.00 0.00 

Imerelenee tara el FOrnenle de 6011,18690 
Productium 00  0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Acdoneir y Participaciones de Capital 0.00 0.00 O.00 0.00 0.00 000 O.W 0.00 0.00 060 0.00 
Corear. da 1/0.* y Valores 0.00 0.00 0,00 aw 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 060 0.00 0.00 
GoncesiOn ele Pré4t6e108 0.00 000 0.00 0.00 0.00 ano 0.00 0.00 0.03 0.00 000 a00 0.00 
inverslonsa en Ficialccenisoe. Mandato. y 
Oboe Anifogo. 00 0.00 0.00 0.00 0.00 O.W 000 0.00 
Otnes imereiones Financieras 0,00 000 0.00 0.00 0.00 060 0.03 0.00 0.CC 0.00 
Prc6etones p•ra Contingencias y Otras 
Erogaciones Wp•ciale. 0.00 000 000 0.03 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 
PartIcipactonsa y Aportados.* 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Particip.ciones 0.00 0.00 0.00 060 0.00 0.00 0.00 0.00 300 

AporteelOnee 0..W 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 06C 0.00 0.00 
Comernos 0.00 0.00 0.00 0.00 
Deuda P361154. 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 
Amortizeolón de le O* P6141* 400 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 400 400 000 
Iniereeee ole le Deuda PUblice 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0o 0.00 0,00 0.00 0,00 OW 0.00 0.00 
Comiden* de la 03.* P5611* 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000 0. 00 
Gastos de la Deuda 766660 0.00 400 0.03 0.00 0.00 0.00 0.00 
Costo 001 00085012. 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 
800204 61040014404 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 
Adeudo. cle 01.7010104 61408146 /Solador* 
(608700) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

Ejercicio Fiscal 2022 

32 



Presupuesto de Egresos 
Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera 

La información relativa a la evaluación más reciente del desempeño de los programas y 
políticas públicas. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA EVALUACIÓN 
1.1 Nombre de la evaluación: Evaluación del Desempeño 2020 Instituto Tecnológico de Estudios 
Superiores de la Región Carbonífera 
1.2 Fecha de inicio de la evaluación: 27 de enero de 2021 
1.3 Fecha de término de la evaluación: 31 de marzo de 2021 
1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la 
unidad administrativa a la que pertenece: 
Nombre: M.A y L. Rocío Bernal Garza 
Unidad administrativa: Dirección de Planeación y Vinculación 
1.5 Objetivo general de la evaluación: Contar con una valoración del desempeño del programa 
"Subsidios federales para organismos descentralizados estatales", 	ejecutado por el Instituto 
Tecnológico de Estudios Superiores de la Región Carbonífera, con base en la información oficial 
proporcionada por las Unidades Responsables, en los formatos oficiales que para tal efecto se 
hayan establecido. 
1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 
1. Presentar el origen y el destino de los recursos de los fondos y programas evaluados; 
2. Realizar 	un 	análisis 	del 	comportamiento 	presupuestal 	de 	los 	fondos 	y 	programas; 
3. Analizar el proceso de planificación para el cumplimiento de los objetivos de los fondos y 
programas; 
4. Presentar los principales hallazgos de la operación de cada uno de los fondos y programas en 
términos de eficacia y eficiencia; 
5. Presentar 	la 	evolución 	en 	el 	tiempo 	de 	la 	cobertura 	de 	los 	programas; 
6. Presentar el avance y evolución de los indicadores de resultados que se encuentran 
establecidos en su MIR 
7. Realizar un análisis FODA de los fondos y programas; 
8. Realizar las recomendaciones pertinentes y entre estas los aspectos susceptibles de mejora 
identificados. 
1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Para la realización de la evaluación se utilizaron los 
métodos de recolección de datos, tales como formatos de indicadores , MIR, cuestionarios y 
entrevistas con los responsables de las Unidades Administrativas correspondientes 
Instrumentos de recolección de información: 
Cuestionarios_X_ Entrevistas X 	Formatos X 	Otros 	Especifique: 
Descripción de las técnicas y modelos utilizados: 
1. Revisión y valoración del listado de fuentes de información disponible para realizar la evaluación 
para el programa. 
2. Informe inicial de la Evaluación específica de Desempeño 
3. Seleccionar aquellos indicadores que aparezcan en el Presupuesto de Egresos de la 
Federación (PEF). Los indicadores PEF se reportan en la Cuenta Pública por lo que los datos 
están ratificados por la SHCP. 
4. Aplicación del cuestionario de Valoración de la implementación del PbR-SED emitido por 
CON EVAL 
2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACIÓN 
2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: 
Se analizó el Proceso de Planificación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la 
Región Carbonífera y se observa que cumple con toda la metodología de Presupuesto basado en 
Resultados. Se obtuvo un 93% del nivel de implementación del PbR, por lo cual se recomienda 
reforzar la capacitación del personal en temas de PbR — SED y MML, para mejorar el diseño de su 
MIR. 
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2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, 	Debilidades y Amenazas 
(FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones. 
2.2.1Fortalezas: 
• El Instituto tiene cobertura en la Región Carbonífera del estado de Coahuila, cuenta con 29 años 
de experiencia en el ámbito de la educación superior, ha preparado a más de 4000 profesionistas. 
• El Instituto cuenta con la implementación de la MIR, herramienta que permite hacer una mejor 
planeación 	estratégica 	a 	través 	de 	los 	indicadores 	de 	gestión 	y 	estratégicos. 
• El Instituto cuenta con un marco normativo y jurídico que justifica y le da las facultades 
necesarias para poder cumplir con sus objetivos. 
• El Instituto tiene una estructura orgánica que permite la comunicación y un mayor acercamiento 
entre las diferentes unidades administrativas, para lograr sus objetivos. 
• Los programas de estudio del Instituto son pertinentes, acreditados y actualizados, acordes a las 
necesidades del sector productivo. 
• El programa evaluado está alineado al Plan Nacional y Plan Estatal de Desarrollo 2017 — 2023, lo 
que permite orientar sus acciones a un objetivo específico. 
2.2.2 Oportunidades: 
• El Instituto participa en proyectos convenidos con diferentes autoridades municipales, lo que 
contribuye a incrementar su cobertura. 
• La matrícula del Instituto cuenta con becas proporcionadas por diversos organismos de distintos 
sectores. 
• Existen instancias o dependencias estatales que ofrecen capacitación en temas relacionados 
específicamente con PbR, SED y MML. 
• El Instituto al estar armonizado contablemente, está en posibilidad de adoptar los lineamientos y 
normas específicos del CONAC. 
2.2.3 Debilidades: 
• El Instituto cumple con su obligación de brindar un servicio educativo a nivel licenciatura, sin 
embargo, 	no 	cuenta 	con 	un 	programa 	de 	posgrado 	para 	ofrecer 	a 	la 	comunidad 
• No contar con el 100% de los programas educativos con acreditación. 
2.2.4 Amenazas: 
• Competencia con otras instituciones de nivel superior públicas, así como varias de carácter 
privado. 
• La economía familiar de la región es un factor determinante, que por diversos problemas 
económicos y sociales afectan el aprovechamiento escolar, y pudiera causar un aumento en la 
deserción escolar 
3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACIÓN 
3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: El programa evaluado, cumple en 
gran medida con las metas establecidas, sin embargo hay aspectos que se pueden fortalecer para 
una mejora a dicho programa 
3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: 

1 Hacer las gestiones necesarias para que el Estado de Coahuila de Zaragoza dé cumplimiento al 
convenio de Asignación de Recursos financieros y aporte la misma cantidad del Tecnológico 
Nacional de México, ya que existe una disparidad en el ingreso estatal, de continuar esto podría 
poner en riesgo el cumplimiento de objetivos. 

2. De acuerdo a las entrevistas realizadas con el área académica, se tiene programada la visita de 
los evaluadores de los organismos acreditadores en los primeros meses del año 2021 para la 
acreditación de los Programas Académicos de Ingeniería Industrial y Sistemas Computacionales, 
se recomienda cumplir con todos los requerimientos del marco de referencia. Además, la 
acreditación del Programa de Ingeniería Mecatrónica pierde su vigencia en el año 2021 se 
recomienda dar seguimiento puntal al proceso de re acreditación para no poner en riesgo el 
cumplimiento del indicador. 
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3. Se recomienda definir los requisitos para la apertura del programa de posgrado y dar 
seguimiento puntal a su cumplimiento. Existen requisitos que pudieran poner en riesgo dicha 
apertura, como son: La acreditación de la Licenciatura correspondiente y contar con personal 
docente con grado de Doctor en el área respectiva. 

4. Se recomienda, revisar, analizar y si es el caso replantear el indicador 4.2 Profesores de 
Tiempo Completo adscritos al SNI porque está muy lejos de alcanzar la meta de 2, nunca se ha 
contado con ningún Profesor Adscrito al SNI. 

5. En el indicador 3.2 estudiantes que participan en actividades deportivas y recreativas, si bien se 
alcanzó un 41 % de 50 % que es la meta, la razón principal fue que los alumnos no asisten 
presencialmente a la Institución por la Pandemia de COVID. Los dos años anteriores muestran un 
cumplimiento de la meta. Se considera que es un indicador que condiciones normales se puede 
alcanzar sin problema. 

6. Se recomienda, revisar, analizar y si es el caso, replantear el indicador 5.1 	Registros de 
Propiedad Intelectual. Es importante se realicen las gestiones necesarias y el seguimiento por 
parte del área encargada para conseguir el registro. 

7. Se recomienda reforzar las estrategias de promoción de carreras para cumplir la meta 
establecida de captación de egresados/as de educación media superior, analizar la población que 
está egresando de nivel medio-superior, de igual forma realizar un estudio de los índices de 
reprobación y deserción Institucional 

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA 
4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: Ing. Ana Josefina Morales Cruz 
4.2 Cargo: Jefa del Departamento de Planeación y Calidad 

4.3 Institución a la que pertenece: Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la Región 
Carbonífera 

4.4 Principales colaboradores:' 
M.A. Hilda Cristina Martínez Tovar / M.P. Verónica Rangel Medina / M.P. Bertha Montemayor 
Villalobos 
4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: calidad@rcarbonifera.tecnm.mx  
4.6 Teléfono (861): 6134032 
5. IDENTIFICACIÓN DEL (LOS) P ROGRAMA(S) 

5.1 	Nombre del 	(los) 	programa(s) evaluado(s): 	Subsidios para organismos descentralizados 
estatales 

5.2 Siglas: 0006 
5.3 Ente público coordinador del (los) programa(s): Educación Pública 
5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s): 
Poder Ejecutivo X 	Poder Legislativo 	Poder Judicial 	Ente Autónomo 
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s): 
Federal X 	Estatal 	Local 
5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s): 
Dirección de Planeación y Vinculación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la 
Región Carbonífera. 
5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Dirección de 
Planeación 	y Vinculación 	del 	Instituto Tecnológico 	de 	Estudios 	Superiores 	de 	la 	Región 
Carbonífera. 
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5.6.2 	Nombre(s) 	de 	(los) 	titular(es) 	de 	la(s) 	unidad(es) 	administrativa(s) 	a 	cargo 	de 	(los) 
programa(s) (nombre completo, correo electrónico y teléfono con clave lada): 

Dirección de Planeación y Vinculación del Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de la 
Región Carbonífera. 
M.A y L. Rocío Bernal Garza 

pjaneacionarcarbonifera.tecnm.mx  
86161.4032 

Nombre: Unidad administrativa: Dirección de Planeación y Vinculación 
6. DATOS DE CONTRATACIÓN DE LA EVALUACIÓN 
6.1 Tipo de contratación: 
6.1.1 Adjudicación Directa 	x 	6.1.2 Invitación a tres 	6.1.3 Licitación Pública Nacional 
6.1.4 Licitación Pública Internacional 	6.1.5 Otro: (Señalar) X 
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Subdirección Administrativa 
6.3 Costo total de la evaluación: $0.00 
6.4 Fuente de Financiamiento : n/a 
7. DIFUSIÓN DE LA EVALUACIÓN 
7.1 Difusión en internet de la evaluación: 
https://rcarbonifera.tecnm.mx/descripcion.php?type=planeacion  

7.2 	Difusión 	en 	internet 	del 	formato:https://rcarbonifera.tecnm.mx/descripcion.php?  
type=planeacion 
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Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que contengan los 

elementos señalados en la legislación local, las matrices de indicadores de resultados (MIR) 

de los programas presupuestarios y las fichas de indicadores establecidas para cada uno de 

los niveles de la MIR). 
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12 nue eerecrp en •411......11 
W1. r spramlatla• o en eigixo de los 
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Mem. da rceadechacMcem 010.. 
dama. y amabas „non.* n el aro 
P4001003~Cios de Intr.01.0.11 para el 
amuela da „Ociado elmme, e1W11. 
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Eje Transversal Evolucion con inclusión, igualdad y desarrollo sostenib 

EJE 
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR 

META 
VIAL  

INSTITUCI 
MICODODE CALMO SUPUESTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

ET 1 

FIN 
Incorporar, corro parte de la ce/dad 
educatim, los ternas de inclusión, 
igualdad y desarrollo sustentada. 

porcentaje 
implementación de 

carmenes de 
concientización y 
promoción de la 

Poética 

1 a 2029 

(implementación de 
campañas de 

concientizeción y 
promoción de la bioética 
entre ie comunidad en el 
ano WTotal de matrícula 

en el año N)'100 

Existen los recursos 

neceS''es  FI" A  
Implementación de 

campañas de 
concientimeión y 
promoción de la 

bicetica 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

DaluacIón Estadistca y 
Control Interno 

PROPÓSITO 
Fomento en la comunidad tecnológica 
del cuidado del rredio ambiente, la 
Nodiversidad y el entorno sustentable. 

COMPCbENIE Campañas 1-m'Imantadas 

ACTIVIDADES 
Al Impulsar ale comunidad 
lecnokigica a aarticer en proyectas 
de Nodhersidad y entorno sustentable 

ET 2 

FIN 
Establecer mecanismos que fomenten 
A Igualdad, ano discriminación y la 
Inclusión en el Tec Carbonifere. 

implementación del 
programe de 

equidad y justicia 
1 e 2024 

social programe 

Inpleinentación del 
programe de equidad y 

justicia social en el año N 

Se realzan las 
gestiones necesarias 

para la 
Implementación del 

de equidad y 
justicia social 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evatipolón Estadistica y 
Control Interno. PROPÓSITO 

Promoción de la equidad y justicia 
social en el quehacer del Tea 
Carbonifera y atención y enplación 
de cobertura de grupos vulnerabas. 

COMPCNEI1TE 
Programe inplementado y Tea de la 
Región Carbordlera Acondicionado espacies ace'lbks 

a personas con 
discapacided y dan 
atención a grupera 

• i-i 

1 e 2024 
Espacios adaptados 

enverase en el año N 

,....., , .,..,.., 
adecuadamente 

adaptados para la 
población con 

discapacidad y se 

Evidencia cap resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. 

ACTIVIDADES 
Al Fomentar a los estudiantes a 
partiipar en los les programes de 
primer y segundo nivel de atención  

ET 3 

FIN 

 Fomentar entre los estudiantes la 
tutora de le igualdad, la no 
ctiscritrinación, la inclusión y d 
desarrollo sostenible y sustentable. 

implementación del 
código de conducta 

dirigido a la 
comunidad 
estudiantil 

1 anual 

Inplerrentación del código 
de conducta dirigido e la 
comuNded estudiantil en 

el año N 

Diste una programa 
para difundir el uso de 
lenguaje no serosa y 

un tedia° de conducta 
Pdgido a A comunidad 

estudiantil 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

actuación Estadistica y 
Control Interno. PROPÓSITO 

embale ter 	Cle un preverme para 
efininar el lenguaje sexista y 
excluyente entre los estudiantes y la 
difusión del código de conducta del 

COMPCiNENTE 
Programa irrplerrentado y codeo de 
ética difundido 

Difusión el código 
de conducta del 
Te Carbonífera 

entre la comunidad 

1 anual 

Difusión del código de 
conducta del Tec 

cadtionlfera entre la 
comunidad en el año N 

Se realiza A adecuada 
difusión del código de 

conducta entre la 
comunidad del Tec 

Carbonifera 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. 

ACTIVIDADES 

Al Fomentar la implementación del 
lenguaje no amista entre los 
estudiantes y la difusión del código de 
conducta en la comicidad del Tea 
Carbonifera 

ET 9 

FIN 

Fortalecer le inclusión, igualdad y 
sustentabilded en As ternas de 
investigación, desarrolo tecnológico e 

,,a0,,y,. Porcentaje de 
proyectos de 

investigación ron 
enfoque en 

inclusión. Igualdad 
y desarrollo 
sustentable 

1 a 2024 

(Marero de proyectos de 
investigación con enfoque 

en inclusión, igualdad y gua
sustentable en 

el arlo NrNúmero de 
proyectos de insestigacIón 

financiados en el año 
N)'100 

Se reate A adecuada 
[Misión entre los/as 
estudiantes para que 
reelice,n proyectos de 

investigación con 
enfoq ue en inclusión, 
igualdad y desarrollo 

sustentable 

Evidencia bap resguardo 
del Depanarrento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. 

PROPÓSITO 

Promoción de la Investigación con 
enfoque en inclusión, igualdad y 
desarrollo sustentable. 

CCMPCNENTE Proyecto de investigación recabado 

ACTIVIDADES 

Al Inpuisar amatización de 

investigaciones con un enfoque en 
inclusión, Igualdad y desarrollo 
sustentable 

ET 5 

FIN 
rupia... upes.... guapeo y 
sustenbabilidad en los barres de Número de 

proyectos de 

con enfoque 
Innovación y 

sustentabldad 

errprendirriento 
 

1 a 2024 

IMmero de proyectos de 
emprendiniento con 
enfoque de innovación y 

en el año 
N 

realicen 
 

,ati sumad .pin urp 
adecuada información 

y dXusión para que 
bytes estudiantes 
realicen proyectos 

deerrprendmiento con 
enfoque de innovación 

Evidencie bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Intento. 

PROPÓSITO 

PcNalecimiento del enprendmento 
con enfoque en la innovación y 
sustentabildad y promover el senado 
supieren programes de inclusión e 
igualdad.  

CCNIPISeENTE 
Proyecto de emprendiniento 
rodeando y esludiante de amaine> 
Sedal participante Malero de 

6 a 2024 

NOMero de estudiantes de 
servicio social que 
participen en actividades 
de inclusión e iguakiad en 
ei año N 

Se realiza A difusione 
entre los/as esNctiantes 
para que realcen su 
semcio social en 
actividades de Inclusión 
e igualdad 

Evidencia bajo resguardo 
del Departarrento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. ACTIVIDADES 

Al inpuiser ei errprendirdento con on 
enfoque en la innowsción y 
sustentabilided 

estudiantes de 
senAcio social que 
participan en 

A2 Incenduar a losfes estudiantes pare 
que realicen el servido soda' en 
programas de inclusión e igualdad. 

actividades de 
inclusión e igualdad 

ETS 

FIN 

Fortalecer A inclusión, igualdad y 
sastentabildad en los temas 
administrativos y cuidado del Irradio 
ambiente. 

Programa 
institucional de cero 

1 anual 
Programe institucional de 
cero pedem de un solo 

uso en el año N 

Se cuenta con un 
programe institucional 
adecuadamente 
irrplementiado de 
eliminación de plástico 
de tal seto uso 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Evaluación Estadistica y 
Control Interno. 

PROPÓSITO 

Disminuir de minera sustancial la 
generación de desechos mediante 
politices de prevención. reducción. 
reciclaje y reutlización y fomentar la 
cultura del cuidado al medio ambiente 

Plásticos de un solo 
uso 

CCMPCNENTE 
Intorno presentado y Programe 
inplernantado 

Programe del 
cuidado del medio 

operación 

1 anual 
ambiente en Evaluación 

Programa del cuidado del 
medio ambiente en el ano 

N 

Disten programes de 
cuidado al medio 
ambiente debidamente 
documentados y 
difundidos 

Evidencia bajo resguardo 
del Departamento de 

Estadistica y 
Control Interno. AcTiVIDADES 

AlConcientirar e la sauna  
tecnológica de la importancia de 
dismnuir los desechos y la cultura del 
cuidado al medio ambiente A2 

 Cree programas de reciclaje y 

mutilación de materiales, para cuidar 
en medio ambiente 
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